
 
 

 

 

Rezultatul privind selecția dosarelor 

pentru ocuparea postului vacant  în afara organigramei UMFVBT  de  

 

Specialist Resurse Umane și Salarizare 

 
Titlul proiectului:  „Creșterea calității educației medicale prin standardizare și inovare” 

Cod proiect/ Nr. contract de finanțare: SMIS 336593, nr. contract 111356/25.09.2025 

 

Nr. 

crt 
Codul candidatului ADMIS/RESPINS Mențiuni 

1. 29.375 ADMIS 
Îndeplinește condițiile de 

înscriere la concurs  

2. 29.588 RESPINS 

Conform documentelor 

depuse la dosarul de 

înscriere la concurs, nu 

îndeplinește condițiile de 

vechime 10 ani experiență 

în activități specifice 

domeniului resurse umane 

și salarizare. 

 
 

 

 
 

 


