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ANUNT

privind organizarea examenului de promovare, dupa cum urmeaza:

INFORMATII PRIVIND POSTUL

Denumirea postului: SECRETAR

Cod COR: 235906

Grad/treapta profesionala 1

Locul de munca: Secretariat Scoala Doctorala
Nivelul postului .

(grad/trzaptﬁ): De executie

Nivel studii: Superioare

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA DE EXAMEN

Invatamantul superior medical.

Conducerea universitatilor.

Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD)

Scoala doctorala. Scoala Doctoralda Medicind Farmacie si Scoala Doctorala
Medicind dentara din cadrul IOSUD - Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara

1.
2.
3.
4.

S. Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat
) 6. Organizarea si desfagurarea concursului de admitere la studiile universitare de

Tematica:
doctorat
7. Continutul si finalizarea programelor de studii universitare de doctorat
8. Organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare
9. Prevederi generale privind evaluarea studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta
10. Recunoasterea de catre Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte obtinut in strdinatate
11. Standarde de elaborare a tezei de doctorat
1. Legea educatiei nationale nr. 1/2011
2. Carta Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
3. Regulamentul intern al Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara
4. Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii de Medicina si Farmacie
,» Victor Babes” din Timisoara

Bibliografia: 5. Hotarare de Guvern nr. 681 din 29 iunie 2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat cu modificarile si completarile ulterioare
6. Ordin nr. 5.229 din 17 august 2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la

acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionala,
inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat

7. Metodologia privind recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in
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—

stiinte obtinut In straindtate de catre Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara

8. Regulamentul institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de
doctorat in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
9. Regulamentul de organizarea a admiterii in ciclul de studii universitare

de doctorat in Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
10. Metodologia de finalizare a studiilor universitare de doctorat in universitatea de
medicina si farmacie ,,victor babes” din Timisoara

11. Standardele de elaborare a tezei de doctorat in cadrul Universitatii de Medicina si
Farmacie “Victor Babes” din Timisoara
12. Metodologia privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a

atestatului de abilitare in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie
,,Victor Babes” din Timisoara

ATRIBUTIILE SI RESPONSABILITATILE POSTULUI

- preluarea dosarelor candidatilor pentru concursul de admitere la studii universitare de
doctorat,
- verificarea documentelor din dosar a candidatilor la admiterea la studii universitare de
doctorat,
- preluarea cererilor privind scutirea taxei de inscriere la studii universitare de doctorat
pentru copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat Tn activitate sau pensionat,
- intocmeste listele cu rezultatele provizorii/finale cu candidatii admisi la concursul pentru
admiterea la studii universitare de doctorat,
- preluarea dosarului cu standarde minimale necesare si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare,
- preluarea de la candidat a portofoliului de lucrari stiintifice,
- preluarea dosarului cu lista completa de lucrari din toatd activitatea didactica a

Activitati candidatului,

specifice: - preluarea dosarului de la candidat cu documentele personale de identificare si alte
documente conform regulamentelor/metodologiilor,
- preluarea tezei de abilitare,
- pregdtirea, intocmirea si transmiterea spre evaluare a documentelor specifice si necesare
abilitarii,
- introducerea datelor si documentelor pentru abilitare solicitate in platforma Registrului
Educational Integrat (REI) al CNATDCU,
- centralizarea datelor pentru sustinerea publica a tezelor de abilitare,
- imbunatatirea permanenta a pregatirii profesionale si de specialitate,
- Intocmirea situatiei statistice la inceputul fiecarei luni care cuprinde persoanele abilitate
prin demers institutional
- Intocmirea situatiei statistice la inceputul fiecdrei luni care cuprinde persoanele cu drept
de a conduce doctorat
- imbunatatirea permanenta a pregatirii sale profesionale si de specialitate;

L_e gat (.je - pastrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor legate de universitate;
disciplina - . A . e
muncii - utilizarea resurselor existente exclusiv in interesul universitatii,

- respectarea prevederilor normativelor interne si a procedurilor de lucru privitoare la

raspunde de: 8
postul sdu,
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- adoptarea Tn permanenta a unui comportament in masurd sa promoveze imaginea si
interesele universitatii;
- respectarea legislatiei muncii, a regulamentului intern si altor reglementari interne.

COMISIA

Presedinte: Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana
Membru: Maghet Ramona Emanuela
Membru: Caplar Laura Snejana
Membru: Gaspar Mariana Luminita
Secretar:  Birtea Daniela Simona
Presedinte: Prof. Univ. Dr. Sinescu Cosmin
Membru: Catana Miriam
Membru: Tanase Daniela Aurora
Membru:  Dinu Florin
Secretar:  Birtea Daniela Simona

CALENDARUL DE EXAMEN

09.01.2023, ora 9.00, Sala
Biblioteca etaj |

Comisia de
examen:

Comisia de
solutionare a
contestatiilor:

Proba scrisa:

Afisarea rezultatelor probei scrise: 09.01.2023, ora 14.00
. .. . 09.01.2023, ora 14-10.01.2023, ora
Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise: 14.00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatul probei scrise si afisarea

. 11.01.2023, ora 14.00
rezultatelor finale:
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