[image: image1.png]



[image: image2.png])

=

J UNIVERSITATEA

A > DE MEDICINA $I FARMACIE
—W¢#”  VICTOR BABES* DIN TIMISOARA






Anexa 1 - Cod:UMFVBT-REG/DRU/7/2023 - 01

Nr. de înregistrare: _____________/_______________________

PROPUNERE 

de scoatere la concurs a posturilor contractuale vacante și/sau temporar vacante
	Informații referitoare la post
	SOLICITANT

	Denumirea postului: 
	
	Nume: 

Funcția:

Data: _______________ 

Semnătura: _____________________________
Anexez la prezenta Fișa postului, Fișa de evaluare a factorilor de risc, precum și Bibliografia și tematica probelor de concurs, în format tipărit și electronic editabil

	Nivelul postului: 
	
	

	Grad/treaptă profesional/ă: 
	
	

	Amplasare în organigramă: 
	
	

	Post nou creat 
                [  ]

Post existent și vacantat    [  ]; motivul vacantării: _________________
	

	
	AVIZARE

	Tip Angajare:

cu Normă întreagă [  ]      / cu Fracțiune de normă [  ] : ____ ore/zi

Program de lucru: ______________________________
	

	
	Aviz privind necesitatea scoaterii la concurs

Superior ierarhic direct al solicitantului

Nume: 

Funcția:

Data: _______________ 

Semnătura: ____________________________

	Durată Contract Individual de Muncă:

Nedeterminată
[  ]

Determinată  
[  ], pe o perioadă de ___ luni
	

	Comisia de concurs:

Președinte: ____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Secretar: _____________________________________________________
	

	
	Aviz privind disponibilitatea postului solicitat 

Director Resurse Umane

Nume: _______________________ 

Data: _______________ 

Semnătura: _____________________________

	
	Director General Administrativ

Nume: ______________________ 

Data: _______________ 

Semnătura: _____________________________



	Comisia de soluționare a contestațiilor:

Președinte: ____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Membru: _____________________________________________________

Secretar: _____________________________________________________
	

	
	

	
	

	
	APROBARE

	Tipul probelor de concurs:

Proba scrisă

[  ]  

Proba practică

[  ]

Interviu 


[  ]

Probă suplimentară
[  ] …………………………………………….
	

	
	Rector 

Nume: ________________________

Data: _______________ 

Semnătura: _____________________________

	Condiții de participare la concurs

Studii: __________________________________________________

Vechime în muncă: _______________________________________

Vechime în domeniu/specialitatea postului: ____________________

Cerințe specifice: _____________________________________
	

	Consider necesară publicarea anunțului și prin alte forme de publicitate suplimentare

 NU [  ]      DA [  ] ………………………………………………………………………………………………………………………..

	Justificarea propunerii de scoatere la concurs a postului vacant: 

	Alte mențiuni:



