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Competente dobandatite

« competente tehnice

* competente conceptuale

* competente sau abilitdti interpersonale
Abilitati de organizare R
- Stabilirea focusului: Capacitatea de a dezvolta si de a comunica obiectivele organizationale in sprijinul
strategiei si misiunii companiei.
- Furnizarea de sprijin motivational: Capacitatea de a spori implicarea echipei o
- Promovarea lucrului in echip: Capacitatea si dorinta de a coopera cu altii in cadrul unei echipe;
capacitatea de a Invata alte persoane s& lucreze in echipa
- Supervizarea echipei R R
- Gestionarea conflictelor: Uneori pot aparea conflicte la locul de munca. In cazul in care acest aspect nu
este gestionat corespunzator poate duce la alterarea relatiilor Intre oameni si grupuri de oameni
ajungandu-se la efecte majore asupra culturii organizationale si chiar a productivitatii



