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Anexa 5, Cod: UMFVBT-PS-DRU/13/2023-05


Nr. de înregistrare: ________________/___________________________
 Către Facultatea/Direcția/Departamentul/Serviciul/Compartimentul/Subdiviziunea departamentului _________________ 

Având în vedere prevederile legale în vigoare referitoare la programarea și efectuarea concediului de odihnă, vă solicităm să realizați programarea concediului de odihnă aferent anului __________ pentru personalul didactic auxiliar și administrativ/nedidactic din subordine, prin consultare cu aceștia. 

La programarea concediului de odihnă, vă rugăm să aveți în vedere următoarele prevederi din Legea 53/2003 – Codul Muncii, republicată: 

Dreptul la concediu de odihnă anual plătit este garantat tuturor salariaților. Dreptul la concediu de odihnă anual nu poate forma obiectul vreunei cesiuni, renunțări sau limitări.  
Efectuarea concediului de odihnă se realizează în baza unei programări colective sau individuale. Programarea se face până la sfârșitul anului calendaristic pentru anul următor.  
În cazul în care programarea concediilor se face fracționat, angajatorul este obligat să stabilească programarea astfel încât fiecare salariat să efectueze într-un an calendaristic cel puțin 10 zile lucrătoare de concediu neîntrerupt.  
Salariatul este obligat să efectueze în natură concediul de odihnă în perioada în care a fost programat, cu excepția situațiilor expres prevăzute de lege sau atunci când, din motive obiective, concediul nu poate fi efectuat. 
Anexăm la prezenta situația privind numărul de zile de concediu de odihnă la care are dreptul în anul calendaristic următor personalul didactic auxiliar și administrativ/nedidactic din cadrul structurii pe care o conduceți.
Programarea concediului de odihnă se va face respectând modelul anexat și se va transmite la Direcția Resurse Umane până la data de _______________. 
Data: 

Direcția Resurse Umane,
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