. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE “VICTOR BABES”
TIMISOARA

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE MEDICINA

1.3 Departamentul XVI- Balneologie, Recuperare medicala si Reumatologie
1.4 Domeniul de studii de .................. D1 Medicind
1.5 Ciclul de studii? Licentd

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Balneofiziokinetoterapie si Recuperare

. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Programare si planificare in recuperarea medicali

2.2 Titularul activitatilor de curs

Sef lucrari Dr. Crisan Alexandru Florian

2.3 Titularul activitatilor de laborator

2.4 Anul de i 2.5 Semestrul | VI | 2.6 Tipul de Colocviu | 2.7 Regimul | Continut® DS

studiu evaluare disciplinei Obligativitate® DO
. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice) -

3.1 Numar de ore pe saptamana 1 3.2 din care: curs 1 3.3 laborator 0
3.4 Total ore din planul de invatamant 14 3.5 din care: curs 14 | 3.6 laborator 0
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregétire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat -
Examinari 1
Alte activitati -
3.7 Total ore studiu individual 35

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numirul de credite® 2

. Preconditii (acolo unde este cazul) -

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului
(CURS OPTIONAL)

e Telefoanele mobile vor fi inchise Tn timpul cursurilor, nefiind tolerate convorbirile
telefonice 1n timpul cursului, nici parasirea de catre studenti a salii de curs in vederea
preluarii apelurilor telefonice personale;

e Nu va fi tolerata intarzierea studentilor la curs intrucat aceasta se dovedeste disruptiva
la adresa procesului educational;

¢ Data sustinerii seminarului din materia de curs este anuntata la inceputul semestrului.
Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia pe motive altfel decat obiectiv
intemeiate;

e Prezenta la curs este obligatorie, fiind acceptate un maxim de 30% din totalul
absentelor.

e Sala de curs dotata cu scaune si banci, videoproiector si ecran de proiectare, laptop,
pointer, internet

5.2 de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

Nu este cazul




6. Competente specifice acumulate
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Definirea, descrierea, identificarea si utilizarea termenilor si a conceptelor in legaturd cu buna administrare a
spatiului institutional si organizational al activititilor de sdnatate umana — Kinetoterapie.

Definirea si utilizarea adecvata a terminologiei stiintei managementului aplicate domeniul Kinetoterapiei.
Descrierea structurii si a modului in care functioneaza organizatiile care ofera servicii de fioziokinetoterapie,
in relatia lor dinamica cu piata.
Descrierea si explicarea proceselor organizationale ce constituie contextul serviciilor fiziokinetoterapeutice;
explicarea relatiei dintre cerere si oferta pe piata serviciilor de kinetoterapie.

Competente
transversale

Capacitatea de a intreprinde in spirit antreprenorial afacerile Tn domeniul fiziokinetoterapiei avand la baza
cunostinte, competente si abilititi dobandite prin parcurgerea disciplinei de studiu.
Indeplinirea in conditii de eficienta, eficacitate si legalitate a sarcinilor de lucru pentru initierea, organizarea si
desfasurarea activitatilor de balneofiziokinetoterapie in spirit antreprenorial, pe baza cunostintelor, a
competentelor si a abilitatilor dobandite prin parcurgerea disciplinei de studiu.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei 1. Insusirea notiunilor si cunostintelor de baza privind managementul eficient,
eficace si in deplina legalitate a intreprinzatorilor de afaceri in domeniul
Kinetoterapiei.
7.2 Obiectivele specifice 1. Cunoasterea, intelegerea, aprofundarea si utilizarea notiunilor specifice
managementului.
2. Intelegerea, aprofundarea si gestionarea sistemului decizional al firmei prin
exemplificari, studii de caz, proiecte de lucru.
3. Insusirea strategiilor de firma si aplicarea metodelor de management adecvate
organizatiei.
4. Capacitatea de utilizare a cunostintelor intr-o situatie de munca data.
5. Cunoagterea si utilizarea adecvata a textelor de lege specifice Kinetoterapiei.

. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de Observatii
ore
1. Elemente de introducere in § 1 e Prelegere orald sustinuti
management PRELEGERE INTERACTIVA cu ajut()rul prezentérilor
2. Necesitatea kinetoterapiei in 1 Powerpoint structurate,
societatea roméaneascd interactive, insotite de o
3. Functiile managementului 1 iconografie bogata.
4. Metode de management 1 y Mafceri.alu.l predat este
revizuit si completat cu
5. Mediul ambiant al firmei 1 informatia de ultima ora
' ' relevantd pentru
6. Evolutia conceptului de 1 specializarea .
management e Fiecare curs prezinta la
7. Functiile de marketing 1 mCEpUF Ob'eCt'_Vele
educationale si se
8. Legiile privind exercitarea 1 incheie cu sumarizarea
profesiunii de fizioterapeut notiunilor prezentate.
9. Politica si strategii de promovare 1
a cabinetului de Kinetoterapie
10. Strategia firmei; Tipuri 1
strategii la nivelul unei firme
11. Organizarea si administrarea 1
centrelor de recuperare
12. Managementul centrelor 1
recuperare in raport cu nivelul
de activitate
13. Amenajarea §i  proiectarea 1
cabinetelor de kinetoterapie,
salilor de gimnastica medicala
14. Analiza SWOT a unui cabinet de 1

kinetoterapie

Bibliografie obligatorie:

1. Rocsana Bucea-Manea-Tonis, Radu Bucea-Manea-Tonis. Management si marketing applicate in kinetoterapie.

Editura AGIR 2020.

2. Legea privind exercitarea profesiunii de kinetoterapeut, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului
Kinetoterapeutilor din Romania.




3. ORDIN nr. 153 din 26 februarie 2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind infiintarea, organizarea si
functionarea cabinetelor medicale.
4. Armean P., Management sanitar. Notiuni fundamentale de sandtate publica. Editura C.N.I. Coresi, Bucuresti, 2004.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititilor epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

| Tema de curs este subiect de actualitate si este aplicati in domeniul Fiziokinetoterapie si Recuperare.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs Cunostinte pentru nota 5: Evaluare finala: portofoliu care sa 100%
e Cunoastereafunctiilor cuprinda:
managementului 1. Conceperea unei structuri eficiente
e  Cunoasterea legiilor specifice si viabile in conditiile actuale a unui
kinetoterapiei cabinet de kinetoterapie.
e Conceperea unui proiect in 2. Analiza SWOT 1in activitatea de
activitatea de kinetoterapie kinetoterapie. _
Cunostinte pentru nota 10: 3. Conceperea unui  proiect n
e  Prezentarea strategiilor de activitatea de kinetoterapie.
promovare in marketingul 4. Conceperea si proiectarea de citre
kinetoterapiei studenti a wunui cabinet de
e  Cunoasterea organizarii si kinetoterapie si a organigramei.
administrarii a cabinetului de
kinetoterapie
e Cunoasterea aplicadrii
analizei SWOT la nivelul
cabinetului de kinetoterapie
10.6 Standard minim de performanta
e Cunoasterea functiilor managementului.
e Cunoasterea legiilor specifice kinetoterapiei.
e Conceperea unui proiect in activitatea de kinetoterapie.
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnétura titularului de
30.04.2025 Sef lucrari Dr. Crisan Alexandru laborator/stagiu
Florian -
Semnatura sefului de disciplina
Prof.univ.dr. Onofrei Roxana Ramona
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
30.04.2025
Prof. Univ. Dr. Amaricai Elena




