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Obiectiv specific ESO4.11. : Lărgirea accesului egal şi în timp util la servicii de calitate, sustenabile 

şi la preţuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la locuinţe şi îngrijre orientată către 

persoane, inclusiv asitenţă medicală. Modernizarea sistemelor de protecţie socială, inclusiv 

promovarea accesului la protecţie socială, acordând o atenţie deosebită copiilor şi grupurilor 

defavorizate. Îmbunătăţirea accesibilităţii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilităţi, precum şi a 

eficacităţii şi rezilienţei sistemelor de sănătate şi a serviciilor pe termen lung (FSE+). 

 

Selecţia partenerului din sectorul privat se realizează cu respectarea regimului incompatibilităților și 

conflictului de interese şi a următoarelor principii: transparenţa, nediscriminarea, tratamentul egal, 

eficiența utilizării fondurilor, legalitatea si trasabilitatea. 

 

În procesul de selecţie a partenerului se vor respecta prevederile cuprinse în Programul Sănătate (PS) 

2021 -2027, Ghidul Solicitantului, Apelul de proiecte „Organizare de screening prenatal și neonatal, 

programe de urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-născutului” 

etapele I si II”, documente disponibile la:  

https://mfe.gov.ro/ghiduri-ms/screening-prenatal-programe-de-urmarire-ingrijire-a-sarcinii-si-

diagnosticare-destinate-gravidei-si-nou-nascutului-dezvoltare-capacitate-program/ 

 

DATA LIMITĂ DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CANDIDATURĂ ȘI MODALITATEA 

DE DEPUNERE 

Organizațiile interesate să participe la selecție vor depune documentele făcând mențiunea: „Selecție 

partener privat pentru proiectul cu titlul „Dezvoltarea unui sistem naţional de centre de screening 

prenatal, de urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce și tratament destinate gravidei și nou-

născutului”, Acronim: RO Mama Care, conform calendarului procedurii: 

 

CALENDARUL PROCEDURII: 

Data publicării anunţului de selecţie partener privat 20.10.2025 

Data limită de depunere a dosarelor de candidatură 03.11.2025 

Perioada de evaluare a dosarelor de candidatură, conform Anexelor 3 şi 4 

– în această perioada se pot solicita clarificări privind capacitatea 

operațională 

04.11.2025 

05.11.2025 

Data limită de publicare a rezultatelor evaluării 05.11.2025 
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Data limită de depunere contestaţii rezultate evaluare dosare candidatură 06.11.2025 

Data limită de soluţionare a contestaţiilor rezultate evaluare 07.11.2025 

Data limită de afisare a rezultatelor finale 07.11.2025 

 

Aplicațiile pot fi transmise prin oricare din mijloacele: depunere la Universitatea de Medicină și 

Farmacie ”Victor Babeş” din Timişoara, poștă, curier, e-mail – screening.prenatal@umft.ro  

 

Depunere documente în format fizic, poştă, curier: la Universitatea de Medicină și Farmacie ”Victor 

Babeş” din Timişoara, adresă: Piaţa Eftimie Murgu Nr. 2, 300041, din Timişoara, România, până la 

data de 03.11.2025, ora 15:30, termen care respectă prevederile din Ghidul solicitantului „Organizare 

de screening prenatal și neonatal, programe de urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce 

destinate gravidei și nou-născutului” etapele I si II”, fiind calculat de la data publicării anunțului de 

selecție. Documentele vor fi numerotate și opisate. 

 

Depunere documente în format electronic (document/e scanate pdf, color, rezoluţie minim 300dpi, 

numerotate și opisate) pe adresa de e-mail: screening.prenatal@umft.ro până la data de 03.11.2025, 

ora 23:59. 

Anunţurile privind rezultatele selecţiei vor fi publicate la aceeaşi secţiune de pe site unde a fost 

publicat Anunţul (https://www.umft.ro/ro/anunt-de-intentie-selectie-partener-entitate-privata-ong-cu-

activitate-experienta-relevanta-pentru-proiect-finantat-prin-programul-de-sanatate-2021-2027/); Detalii 

suplimentare pot fi solicitate la email: screening.prenatal@umft.ro  

 

OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI IN CARE SE DEPUNE CEREREA DE 

FINANTARE 

Prioritatea 1: „Creșterea calității serviciilor de asistență medicală primară, comunitară, a serviciilor 

oferite în regim ambulatoriu și îmbunătățirea și consolidarea serviciilor preventive” 

Fondul: Fondul Social European Plus - finanțarea proiectului va fi asigurată din Fondul Social 

European Plus (FSE+) (contribuția UE) 

Obiectivul de politică 4 - O Europă mai socială şi mai favorabilă incluziunii, prin implementarea 

Pilonului European al drepturilorPrioritatea 1: Creşterea calităţii serviciilor de asistenţă medicală 

primară, comunitară, a serviciilor oferite în regim ambulatoriu şi îmbunătăţirea şi consolidarea 

serviciilor preventive, 

Obiectiv specific ESO4.11. : Lărgirea accesului egal şi în timp util la servicii de calitate, sustenabile 

şi la preţuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la locuinţe şi îngrijre orientată către 
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persoane, inclusiv asitenţă medicală. Modernizarea sistemelor de protecţie socială, inclusiv 

promovarea accesului la protecţie socială, acordând o atenţie deosebită copiilor şi grupurilor 

defavorizate. Îmbunătăţirea accesibilităţii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilităţi, precum şi a 

eficacităţii şi rezilienţei sistemelor de sănătate şi a serviciilor pe termen lung (FSE+). 

 

Scopul proiectului:  

Asigurarea unui acces echitabil, standardizat și sustenabil la servicii medicale de prevenție, diagnostic 

și consiliere, în toate regiunile de dezvoltare ale României, prin dezvoltarea cadrului metodologic, 

formarea personalului medical implicat și digitalizarea procesului de colectare și analiză a datelor 

medicale. 

 

Obiectivul general al proiectului:  

Obiectivul general al proiectului este îmbunătățirea accesului egal și în timp util la servicii medicale 

de screening prenatal și neonatal de înaltă calitate, sustenabile și accesibile pentru gravidele și nou-

născuții din grupuri vulnerabile la nivel național, contribuind direct la reducerea mortalității materne 

și neonatale și la creșterea calității vieții. Proiectul propus de Universitatea de Medicină și Farmacie 

„Victor Babeș” Timișoara, în calitate de lider de parteneriat, își propune asigurarea accesului egal, în 

timp util și în condiții de calitate, la servicii de screening prenatal și neonatal, precum și la programe 

de urmărire, îngrijire a sarcinii și diagnosticare precoce, pentru persoanele aparținând grupurilor 

vulnerabile sau care locuiesc în comunități cu grad ridicat de vulnerabilitate, în toate cele 8 regiuni 

de dezvoltare ale României.  

 

PRINCIPALELE ACTIVITĂŢI ALE PROIECTULUI 

Activitatea 1: Activitatea 1: Măsuri de management și organizare a serviciilor de screening 

prenatal și neonatal, urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și 

nou-născutului  

Sub-activitatea 1.1 Actualizarea/dezvoltarea cadrului metodologic care să faciliteze implementarea 

programului de screening prenatal și neonatal, urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce 

destinate gravidei și nou-născutului 

Sub-activitatea 1.2 Organizarea și derularea programului de formare continuă/instruire a personalului 

implicat/care poate fi implicat în implementarea programului de screening prenatal și neonatal, 

urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-născutului. 

Sub-activitatea 1.3. Actualizarea și gestionarea sistemelor informaționale și a infrastructurii IT 

aferente  și asigurarea suportului tehnic pentru personalul care raportează datele în registrele de 
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screening pentru programul de screening prenatal și neonatal, urmărire, îngrijire a sarcinii, 

diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-născutului 

Sub-activitatea 1.4. Monitorizarea și evaluarea la nivel național din punct de vedere al asigurării 

calității și respectării standardelor europene de calitate ale programului de screening prenatal și 

neonatal, urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-născutului 

 

Activitatea 2: Furnizarea serviciilor de screening prenatal și neonatal, urmărire a gravidei și 

nou-născutului 

Sub-activitatea 2.1. Achiziționarea echipamentelor, materialelor și a serviciilor necesare derulării 

activităților și sub-activităților de screening prenatal și neonatal, urmărire, îngrijire a sarcinii, 

diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-născutului 

Sub-activitatea 2.2. Măsuri de informare, consiliere educare, conștientizare, identificare, mobilizare, 

acompaniere și de acordare de sprijin pentru grupul țintă vulnerabil privind activitățile de screening 

prenatal și neonatal, urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-

născutului 

Sub-activitatea 2.3. Derularea la nivel național a programului de  screening prenatal și neonatal, 

urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-născutului. 

Sub-activitatea 2.4. Sprijin pentru înființarea/dotarea centrelor de screening prenatal și neonatal (ex. 

cheltuieli cu personal, cheltuieli de administrație, cheltuieli de tip FEDR, etc.).  

 

Activitatea 3: Managementul proiectului 

Sub-activitatea 3.1.Managementul proiectului 

Sub-activitatea 3.2. Informare și publicitate proiect 

 

Rezultate așteptate  

În cadrul apelului de proiecte sunt așteptate următoarele rezultate: 

- Instrumente de lucru: 

- cadrul metodologic al programului de screening actualizat; 

- curriculum de formare pentru programul de screening actualizat; 

- registru de screening actualizat; 

- metodologie de invitare reinvitare a persoanelor din grupul țintă dezvoltată utilizând surse multiple 

de date (de ex., dar fără a se limita la liste medici de familie, surse alternative pentru persoane 

beneficiare de ajutoare sociale, etc); 
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- alte ghiduri/ instrucțiuni, etc. elaborate/actualizate în vederea asigurării calității în implementarea 

programului de screening, care să fie utilizate inclusiv în perioada de sustenabilitate; 

- studii de cunoștințe, atitudini și practici privind screeningul prenatal, urmărirea gravidei și copilului  

Formare:  

Cel puțin 324 de persoane formate, respectiv: 

- Personal din managementul/coordonarea/implementarea programelor de screening 

- Personal din autoritățile publice centrale și locale  

Campanii: 

- Cel puțin o campanie de informare, consiliere, mobilizare, educare și conștientizare a grupului 

vulnerabil privind activitățile de screening prenatal dedicată persoanelor din grupurile 

vulnerabile/defavorizate; 

- Cel puțin 13.039 persoane care au beneficiat de informare, consiliere, mobilizare, educare și 

conștientizare privind activitățile de screening prenatal. 

Screening: 

-Cel puțin 9.125 (regiuni mai puțin dezvoltate) și 1.306 (regiune mai dezvoltată) persoane din grupuri 

vulnerabile/defavorizate socio-economic/care locuiesc în comunități cu grad de vulnerabilitate 

crescut care au beneficiat de servicii de screening prenatal; 

-Centre de prevenție regionale pentru furnizarea de servicii de screening prenatal înființate/dotate 

(după caz). 

 

Alocarea totală pentru apelul de proiecte este de 15.043.700,74 euro, din care 79,52% contribuție 

UE și 20,48% contribuție națională. 

Durata proiectului: cel mult până la 31 decembrie 2029. 

 

ACTIVITATI/ SUBACTIVITATI IN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL PRIVAT 

Activitatea 2: Furnizarea serviciilor de screening prenatal și neonatal, urmărire a gravidei și nou-

născutului 

Sub-activitatea 2.2. Măsuri de informare, consiliere educare, conștientizare, identificare, mobilizare, 

acompaniere și de acordare de sprijin pentru grupul țintă vulnerabil privind activitățile de screening 

prenatal și neonatal, urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-

născutului 

 

Activitatea 3: Managementul proiectului 

Sub-activitatea 3.1.Managementul proiectului 
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Sub-activitatea 3.2. Informare și publicitate proiect 

 

Rolul și responsabilitățile partenerului: 

- Intervenții și activități de informare, educare, conștientizare, mobilizare, acompaniere și de acordare 

de sprijin pentru grupul țintă vulnerabil privind activitățile de screening prenatal și neonatal, urmărire, 

îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou-născutului. 

- Comunicare la nivel de individ, grup şi/sau comunitate (inclusiv la nivelul medicilor de familie), în 

condițiile în care accesul la servicii depinde de adresabilitatea populației și de gradul de conștientizare 

al propriilor nevoi legate de sănătate și de drepturile la servicii de sănătate. 

-Acompanierea grupului tinta la medicul de familie pentru înrolare si listarea carnetului de gravidă 

-Transmiterea scrisorilor de invitare a populaţiei la medicul de familie pentru înrolare în screening. 

-Partenerul ONG va asigura un management de proiect eficient, cu respectarea tuturor procedurilor 

specifice Programului Sănătate. 

 

Vor fi selectați un număr de 2 parteneri individuali, nu consorții, asociații de parteneri, grupuri de 

societăți. 

Candidații trebuie să îndeplinească cerintele de mai jos: 

 

Sectiunea 1 CRITERII DE ELIGIBILITATE ȘI SELECȚIE A PARTENERULUI PRIVAT 

1.1. CRITERII DE ELIGIBILITATE: 

Candidații trebuie să îndeplinească in mod cumulativ cerintele din Ghidul Solicitantului – Condiţii 

Specifice pentru Apelul de proiecte „Organizare de screening prenatal și neonatal, programe de 

urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce destinate gravidei și nou născutului etapele I si II” 

: 

-sunt entități de drept privat, legal constituite , cu personalitate juridică, înregistrate în România; 

-se încadrează în categoriile de organizații eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului respectiv 

ONG-uri cu activitate relevantă pentru activitățile proiectului; 

-activitatea/ activitățile din cadrul proiectului pentru care au rol de partener se regăsește/ regăsesc în 

obiectul de activitate al ONG-ului; 

-fac dovada înscrierii în Registrul Național ONG, administrat de către Ministerul Justiției; 

-nu reprezintă consorții, asociații de parteneri sau grupuri de societăți; 

-nu se afla în situație de criză financiară/ redresare financiară/ în stare de insolvență; 
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-nu se află în stare de faliment și nu face obiectul unei proceduri de lichidare sau administrare 

judiciară, nu are încheiate concordate, nu și-a suspendat/ întrerupt activitatea în ultimii 2 ani și nu 

face obiectul unei proceduri de aceeași natură prevazută de legislația sau de reglementările naționale; 

-aplicantul nu se face vinovat de declarații false în furnizarea informațiilor solicitate de AM/OI 

responsabil sau nu a furnizat aceste informații;  

-reprezentanții legali nu au suferit condamnări definitive pentru conduita profesională împotriva legii, 

fraudă, corupție, participare la o organizație criminală sau la orice alte activități ilegale în detrimentul 

intereselor financiare ale Comunităților; 

-aplicantul și/sau reprezentanții acestuia legali/structurile de conducere a acestora și persoanele care 

asigură conducerea aplicantului nu se află în situația de conflict de interese sau incompatibilitate, așa 

cum este definit in legislația națională și europeană în vigoare; 

-reprezentanții legali nu au comis în conduita profesională greșeli grave demonstrate în instanță; 

-aplicantul nu a suferit condamnări definitive datorate unei conduite profesionale îndreptată împotriva 

legii, decizie formulată de o autoritate de judecată ce are forță de res judicata; 

-au experiență în implementarea de proiecte cu finanțare nerambursabilă în domeniul de activitate 

relevant (dacă e cazul); 

-asigură sustenabilitatea măsurilor sprijinite în cadrul proiectului ce decurg în mod direct din 

activitățile pe care și le asumă în calitate de partener; 

-se implică în cel puţin o activitate relevantă în cadrul proiectului (activitate de bază); 

-dețin și furnizează dovada pentru resurse umane/ expertiza suficientă organizării activităților. 

 În selecție vor intra doar candidații declarați eligibili conform Anexei 3. 

 

1.2. CRITERII DE SELECTIE: 

CAPACITATEA OPERAŢIONALĂ 

Se evaluează experiența și expertiza aplicanților, conform Anexei 4, cu privire la: 

-Experiența dovedită în implementarea de activități de informare, educare, conștientizare, 

identificare, mobilizare și de acordare de sprijin pentru grupul țintă vulnerabil în cadrul unor proiecte 

finanțate din fonduri nerambursabile; 

-Experiența dovedită în implementarea de cel puțin 2 proiecte/ intervenții care au avut ca rezultat 

dezvoltarea/derularea de activități dedicate grupului țintă vulnerabil în proiecte finanțate din fonduri 

nerambursabile; 

-Experiență dovedită în derularea a minim 1 intervenție dedicată grupului țintă vulnerabil în proiecte 

finanțate din fonduri nerambursabile; 
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-Experiență relevantă în implementarea de proiecte/ intervenții care au avut ca rezultat identificarea 

nevoilor de asistență medicală sau socială ale comunităților vulnerabile și/sau în organizarea de 

campanii de informare/educare/mobilizare; 

-Experiența dovedită în implementarea de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile 

care au avut obiective / activități principale dedicate intervențiilor care vizează grupului țintă la nivel 

național; 

-Numărul de experți cu experiență relevantă în organizarea de campanii de 

informare/educare/mobilizare/implementarea intervenții dedicate persoanelor din grupuri 

vulnerabile/ defavorizate socio-economic/din comunități cu grad de vulnerabilitate (dovedită prin CV 

+ contracte/recomandări/adeverințe) propuși pentru activitățile proiectului: 

 

CAPACITATEA FINANCIARĂ 

Aplicanții își asumă finanțarea cheltuielilor neeligibile ale proiectului, unde este cazul și asigură 

resursele financiare necesare implementării optime a proiectului în condițiile rambursării ulterioare a 

cheltuielilor eligibile. 

Se evaluează Situația financiară a aplicanților (suma cifrei de afaceri/ veniturilor din ultimii 3 ani 

fiscali încheiați: 2022, 2023 și 2024). 

 

RELEVANȚA PARTENERULUI LA ACTIVITĂŢILE PROIECTULUI 

Se evalueaza Metodologia propusă și argumentarea impactului partenerului asupra implementării 

proiectului. 

Punctarea aplicanților se face potrivit ANEXEI 4. 

Punctajul minim admisibil pentru o entitate privată participantă la selecție este de 70 puncte. Entitatea 

care va avea un punctaj total mai mic de 70 puncte va fi automat respinsă din procedura de selecție. 

 

Secțiunea 2 DOSARUL DE PARTICIPARE 

Dosarul de participare va fi depus astfel: 

- fizic, poștă, curier: într-un plic sigilat având mențiunea: „Selecție partener privat pentru 

proiectul cu titlul „Dezvoltarea unui sistem naţional de centre de screening prenatal, de 

urmărire, îngrijire a sarcinii, diagnosticare precoce și tratament destinate gravidei și nou-

născutului”, Acronim: RO Mama Care”, la sediul Universitatea de Medicină și Farmacie 

”Victor Babeş” din Timişoara, adresă: Piaţa Eftimie Murgu Nr. 2, 300041, din Timişoara, 

România , până la data de 03.11.2025, ora 15:30. 
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- în format electronic (document/e scanate pdf, color, rezoluţie minim 300dpi, numerotate și 

opisate) pe adresa de e-mail: screeningccu@umfcd.ro, până la data de 03.11.2025, ora 23:59. 

 

Dosarul de înscriere trebuie să conțină următoarele documente:  

A. Scrisoare de intenție – Anexa 1 

B. Documente de calificare: 

- Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată și ștampilată de către acesta) –

Anexa 7- sub incidența prevederilor legale care privesc falsul în declarații că se încadrează în 

categoria de partener eligibil și are domeniul de activitate în concordanță cu obiectivele specifice ale 

proiectului conform Condițiilor de eligibilitate a solicitanților și partenerilor menționate în Ghidul 

solicitantului „Organizare de screening prenatal și neonatal, programe de urmărire, îngrijire a sarcinii, 

diagnosticare precoce destinate gravidei și nou născutului etapele I si II, Declarație pe propria 

răspundere (semnată și ștampilată de către reprezentantul legal) prin care își asumă să depună toate 

diligențele pentru a asigura resursele financiare și umane necesare pe toată durata de implementare a 

proiectului și susținerea cofinanțării (acolo unde este cazul); 

-Documente constitutive/ statutare/ certificate de înregistrare fiscală, inclusiv ultimele acte adiționale 

şi hotărâri judecătorești de modificare, dacă este cazul; 

-Hotărârea Judecătorească de înființare; 

-Extras actualizat din Registrul Asociațiilor şi Fundațiilor sau certificat emis de Judecătorie sau 

Tribunal, care să ateste numărul de înregistrare al organizației şi situația juridică; 

-Certificat cazier judiciar pentru reprezentantul legal al instituției; 

-CV/ CV-uri (anexate la Nota justificativă privind valoarea adăugată a parteneriatului) pentru: 

• expert de tip: Coordonator partener, cu experiență specifică în Coordonare activități/Manager 

proiect/Manager/Director) - CV-ul este obligatoriu de furnizat; 

•  expert/ experți cheie cu experiență relevantă propus/ propuși. 

-Fișa partenerului (ANEXA 2). 

- Consimțământ pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 6). 

 

C. Documente de evaluare: 

-Pentru evaluarea capacității financiare: 

a.Bilanț pentru anii 2022, 2023, 2024; 

b.Certificat de atestare fiscală privind îndeplinirea obligațiilor de plată a impozitelor și taxelor locale; 

c.Certificat fiscal eliberat de Administrația financiară teritorială la care este arondat sediul persoanei 

juridice privind îndeplinirea obligațiilor de plată la bugetul de stat. 
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-Pentru evaluarea capacității operaționale: 

Experiență relevantă: 

a.se vor prezenta documente considerate relevante, contractul/ contractele adus/ aduse ca referință, 

recomandare/ recomandări de la beneficiar/beneficiari pentru demonstrarea experienței, după caz: 

• în implementarea de activități de informare, educare, conștientizare, identificare, mobilizare 

și de acordare de sprijin pentru grupul țintă vulnerabil în cadrul unor proiecte finanțate din 

fonduri nerambursabile; 

• în implementarea de cel puțin 2 proiecte/ intervenții care au avut ca rezultat 

dezvoltarea/derularea de activități dedicate grupului țintă vulnerabil în proiecte finanțate din 

fonduri nerambursabile; 

• în derularea de campanii de informare/ consiliere/ mobilizare/ educare / conștientizare a 

grupului țintă vulnerabil în proiecte finanțate din fonduri nerambursabile; iv. 

• în implementarea de proiecte/ intervenții care au avut ca rezultat identificarea nevoilor de 

asistență medicală sau socială ale comunităților vulnerabile și/sau în organizarea de campanii 

de informare/educare/mobilizare; 

• în implementarea de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile care au avut 

obiective / activități principale dedicate intervențiilor care vizează grupului țintă la nivel 

național; 

• în implementarea de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile care au avut 

obiective/activități principale dedicate acțiunilor de sprijinire a grupului țintă; 

• Numărul de experți cu experiență relevantă în organizarea de campanii de 

informare/educare/mobilizare/implementarea intervenții dedicate persoanelor din grupuri 

vulnerabile/ defavorizate socio-economic/din comunități cu grad de vulnerabilitate (dovedită 

prin CV + contracte/recomandări/adeverințe) propuși pentru activitățile proiectului) 

 

b. se vor prezenta CV-uri pentru experți cheie cu experiență relevantă de + 3 ani (dovedită prin 

contracte/ recomandări/ adeverințe) – anexă la Nota justificativă privind valoarea adăugată a 

parteneriatului. 

 

Pentru evaluarea relevanței partenerului la activităţile proiectului: 
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NOTA JUSTIFICATIVĂ PRIVIND VALOAREA ADĂUGATĂ A PARTENERIATULUI (Anexa 

5) care va conține o descriere a rolului și viziunii partenerului în implementarea proiectului. Nota 

justificativă va fi însoțită de: 

-  CV-urile în format EUROPASS ale experților cheie propuși de partener pentru proiect – 

semnate și datate. Fiecare CV trebuie să specifice poziția și să conțină experiența specifică 

pentru care expertul este propus în proiect; diplome, certificate, adeverințe, contracte de 

muncă, orice alte documente care atestă informațiile prezentate în CV.  

 

Toate documentele solicitate vor fi prezentate în limba română (în cazul documentelor emise în altă 

limbă, acestea vor fi însoțite de traducere autorizată în limba română) și vor fi depuse în forma 

precizată și în termenul stabilit prin prezentul anunț, asumate de reprezentantul legal (semnătură și 

ștampilă). 

Nedepunerea unuia dintre documentele care atestă eligibilitatea aplicantului atrage excluderea 

acestuia de la procedura de selecție. 

Solicitările de clarificări pot fi transmise candidaților în perioada de evaluare, conform calendarului, 

iar răspunsul la clarificări va fi depus/transmis la Universitatea de Medicină și Farmacie ”Victor 

Babeş” din Timişoara, adresă: Piaţa Eftimie Murgu Nr. 2, 300041, din Timişoara, România, până la 

data de 04.11.2025, ora 14:00. 

 

Secțiunea 3 EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE 

În procesul de evaluare vor intra doar aplicațiile participanților care au fost declarate eligibile conform 

ANEXEI 3– Grila evaluare etapa de calificare a participanților. 

Aplicațiile participanților eligibili vor fi ulterior punctate conform grilei de punctaj, menționată în 

ANEXA 4. 

Urmare a evaluării documentației, aplicantul va fi declarat neselectat dacă: 

-a obținut un punctaj mai mic de 70 puncte; 

-a obținut un punctaj mai mic decât aplicantul cu cel mai mare punctaj. 

 

Aplicantul va fi respins și documentația nu va fi evaluată, pentru următoarele motive: 

a) documentația a fost primită după termenul limită de depunere, respectiv 03.11.2025, ora 15:30 

depunere în format fizic/poștă/curier la Universitatea de Medicină și Farmacie ”Victor Babeş” din 

Timişoara, adresă: Piaţa Eftimie Murgu Nr. 2, 300041, din Timişoara, România, și respectiv 

03.11.2025, ora 23:59 pentru depunere documente în format electronic, pe e-mail/fax; 

b) documentația de participare nu conține toate documentele solicitate pentru eligibilitate; 
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c) aplicantul a depus documentația necesară pentru dovedirea eligibilității, dar acesta nu este eligibil, 

respectiv nu îndeplinește condițiile de eligibilitate.  

 

Secțiunea 4 ANUNȚAREA ȘI PUBLICAREA REZULTATELOR 

Anunțarea rezultatelor procesului de evaluare și selecție a dosarelor individuale de participare se face 

în termen de o zi lucrătoare de la data finalizării termenului de depunere a dosarelor, prin publicarea 

acestora pe site-ul:  https://www.umft.ro/ro/cariere_/ 

 

Sectiunea 5 SOLUȚIONAREA CONTESTAȚIILOR 

Eventualele contestații se pot depune conform calendarului, la Universitatea de Medicină și Farmacie 

”Victor Babeş” din Timişoara, adresă: Piaţa Eftimie Murgu Nr. 2, 300041, din Timişoara, România 

până la ora 15:00 sau pe e-mail screening.prenatal@umft.ro 

 

Rezultatele definitive, dupa analizarea contestațiilor, vor fi publicate pe site-ul 

https://www.umft.ro/ro/cariere_/ în termenul prevăzut în anunț. 
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