
a) salariul de bază, solda funcţiei de 

bază/salariul funcţiei de bază, 

indemnizaţia de încadrare sau 

indemnizaţia lunară, după caz;

c) valoarea anuală a voucherelor de 

vacanţă care urmează să fie acordate 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acestora;

d) valoarea anuală a indemnizaţiei de 

hrană care urmează să fie acordată 

pentru o perioadă lucrată de un an, 

precum şi baza legală a acordării 

acesteia;

Salariul de bază
%Spor pentru activitatea de  

control finananciar preventiv
% Spor noapte % Spor pentru condiții vătămătoare

% Spor pentru încadrare în 

grad de handicap

 % Spor pentru 

suprasolicitare neuropsihică

% Gradatie merit Indemnizație pentru titlul ștințific 

de doctor
% Salarii diferențiate Vouchere de vacanță Indemnizație de hrană Indexare internă

Indemnizație comisii concurs pentru 

ocuparea posturilor contractuale 

vacante

Baza legală: Legea-cadru nr. 153/2017,  

coroborat cu OUG nr. 168/2022, 

coroborat cu HG nr. 1447/2022, 

coroborat cu OUG 45/2023, coroborat 

cu OUG 54/2023, coroborat cu OUG 

57/2023, coroborat cu HG 900/2023, 

coroborat cu OUG 115/2023, coroborat 

cu OUG 127/2023, coroborat cu OUG 

128/2023, coroborat cu OUG 53/2024, , 

coroborat cu OUG 156/2024 coroborat 

cu OUG 5/2025, coroborat cu Legea nr. 

141/2025

Personal eligibil: personalul care 

desfășoară activitatea de control 

financiar preventiv

Personal eligibil: personalul care 

ocupă funcția de portar și 

salariații care ocupă funcția de 

fochist în perioada furnizării 

agentului termic

Personal eligibil: personalul care 

lucrează în condiții vătămătoare, 

conform măsurătorilor efectuate de 

către DSP

Personal eligibil: salariații 

care au depus documentele 

justificative conform 

prevederilor legale în 

vigoare

Personal eligibil: Personal 

didactic

Personal eligibil: personal 

didactic și didactic auxiliar

Personal eligibil: salariații care 

dețin titlul științific de doctor în 

domeniul postului

Personal eligibil: toți salariații

Personal eligibil:  personalului ale 

cărui salarii lunare nete sunt de până 

la 8.000 lei

Personal eligibil: personalului ale cărui 

salarii lunare nete sunt de până la 6.000 

lei

Personal eligibil: personalul 

didactic de execuție, 

personalul didactic de 

conducre, personalul didactic 

auxiliar de conducere

Personal eligibil:  salariații  care au 

calitatea de membru și/sau secretar șa 

comisiilor de concurs și de soluționare 

a contestațiilor pentru ocuparea 

posturilor contractuale vacante

Baza de calcul: Salariul de baza, 

în funție de numărul de ore/zile 

lucrate

Baza de calcul: Salariul de baza 

decembrie 2018, în funcție de 

numărul de ore lucrat pe timp de 

noapte

Baza de calcul: Maximum 300 dde lei 

brut, în funcție de numărul de ore 

lucrate în condiții vătămătoare

Baza de calcul: Salariul de 

baza

Baza de calcul: Salariul de 

baza decembrie 2018
Baza de calcul: Salariul de bază

Baza de calcul: Art. 14 din Legea-

cadru nr. 153/2017, coroborat cu 

art. I, alin. (5) din OUG nr. 

130/2021, coroborat cu, coroborat 

cu Legea nr. 141/2025, coroborat 

cu OUG nr. 7/2026 

Baza de calcul: Salariul de baza 

decembrie 2021, în funcție de 

numărul de zile lucrate

Baza de calcul:Art. 36, cap. II din OUG 

nr. 114/2018, coroborat cu art. I, pct. 

1 din OUG nr. 131/2021, , coroborat 

cu art. XLIX din Legea nr. 296/2023

Baza de calcul: Art. 18 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, coroborat cu art. I, alin. 

(6) din OUG nr. 130/2021, coroborat cu 

Legea nr. 141/2025

Baza legală: Legea-cadru nr. 

153/2017

Baza de calcul: 10% din salariul de bază 

minim brut pe ţară garantat în plată

Baza legală: Art. 15 din Legea-

cadru nr. 153/2017, coroborat cu 

art. 1 din Ordinul ME nr. 3.993 

/2021, coroborat cu art. I alin. (5) 

din OUG nr. 168/2022, coroborat 

cu prevederile art. LXXI din 

Legea nr. 296/2033, coroborat cu 

OUG 115/2023, coroborat cu 

OUG 156/2024, coroborat cu 

OUG 5/2025, coroborat cu Legea 

nr. 141/2025

Baza legală: art. 20 din Legea-

cadru nr. 153/2017, coroborat cu 

art. I alin. (5) din OUG nr. 

168/2022, coroborat cu 

prevederile art. LXXI din Legea 

nr. 296/2033, coroborat cu OUG 

115/2023 coroborat cu OUG 

156/2024, coroborat cu OUG 

5/2025, coroborat cu Legea nr. 

141/2025

Baza legală: Art. 13 - Anexa I, Cap. I, lit. 

B din Legea-cadru nr. 153/2017, 

coroborat cu art. I, alin. (5) din OUG 

nr. 130/2021, coroborat cu art. I alin. 

(5) din OUG nr. 168/2022, coroborat 

cu prevederile art. LXXI din Legea nr. 

296/2033, coroborat cu OUG 115/2023 

coroborat cu OUG 156/2024, 

coroborat cu OUG 5/2025, coroborat 

cu Legea nr. 141/2025

Baza legală: Art. 22 din 

Legea-cadru nr. 153/2017, 

coroborat cu art. I alin. (5) 

din OUG nr. 168/2022, 

coroborat cu prevederile 

art. LXXI din Legea nr. 

296/2033, coroborat cu 

OUG 115/2023 coroborat cu 

OUG 156/2024, coroborat 

cu OUG 5/2025, coroborat 

cu Legea nr. 141/2025

Baza legală: Art. 16 - Anexa 

I, Cap. I, lit. B din Legea-

cadru nr. 153/2017, 

coroborat cu art. I, alin. (5) 

din OUG nr. 130/2021, 

coroborat cu art. I alin. (5) 

din OUG nr. 168/2022, 

coroborat cu prevederile 

art. LXXI din Legea nr. 

296/2033, coroborat cu 

OUG 115/2023 coroborat cu 

OUG 156/2024, coroborat 

cu OUG 5/2025, coroborat 

cu Legea nr. 141/2025

Baza legală: Art. 5 - Anexa I, 

Cap. I, lit. B din Legea-cadru nr. 

153/2017, coroborat cu art. 1 

din Ordinul ME nr. 3.993 /2021, 

coroborat cu OUG 5/2025, 

coroborat cu Legea nr. 

141/2025

Baza legală: Art. 14 din Legea-cadru 

nr. 153/2017, coroborat cu art. I, 

alin. (5) din OUG nr. 130/2021, 

coroborat cu art. I alin. (5) din OUG 

nr. 168/2022, coroborat cu OUG 

115/2023, coroborat cu OUG 

127/2023 coroborat cu OUG 

156/2024, coroborat cu OUG 

5/2025, coroborat cu Legea nr. 

141/2025, coroborat cu OUG nr. 

7/2026 

Baza legală: Art. 9 - Anexa I, 

Cap. I, lit. B din Legea-cadru nr. 

153/2017, coroborat cu art. I, 

alin. (5) din OUG nr. 130/2021, 

coroborat cu art. I alin. (5) din 

OUG nr. 168/2022, coroborat cu 

OUG 115/2023 coroborat cu 

OUG 156/2024, coroborat cu 

OUG 5/2025, coroborat cu 

Legea nr. 141/2025

Baza legală: Art. 36, cap. II din OUG 

nr. 114/2018, coroborat cu art. I, pct. 

1 din OUG nr. 131/2021, coroborat cu 

art. XLIX din Legea nr. 296/2023 

coroborat cu OUG 156/2024, 

coroborat cu OUG 5/2025, coroborat 

cu Legea nr. 141/2025

Baza legală: Art. 18 din Legea-cadru nr. 

153/2017, coroborat cu art. I, alin. (6) 

din OUG nr. 130/2021, coroborat cu art. 

I, alin. (4) din OUG nr. 226/2020, 

coroborat cu art. I alin. (7) din OUG nr. 

168/2022 coroborat cu OUG 156/2024, 

coroborat cu OUG 5/2025, coroborat cu 

Legea nr. 141/2025

Baza legală: Art. 30 din HG nr. 

1336/2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind 

organizarea şi dezvoltarea  carierei 

personalului contractual din sectorul 

bugetar plătit din fonduri publice 

coroborat cu art. I alin. (5) din OUG nr. 

168/2022, coroborat cu prevederile art. 

LXXI din Legea nr. 296/2033, coroborat 

cu OUG 115/2023 coroborat cu OUG 

156/2024, coroborat cu OUG 5/2025, 

coroborat cu Legea nr. 141/2025

Administrator financiar Medii 3 I 6899 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Medii 5 I 7248 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 0 III 5960 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 2 II 6129 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 5 III 7421 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 4 II 7512 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Sup scurta durata 5 I 7566 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 3 I 7740 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 4 I 7934 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 5 I 8132 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator financiar Superioare 5 I 8132 10% maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator patrimoniu Superioare 4 I 7697 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Administrator patrimoniu Superioare 5 I 7889 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Analist Superioare 5 IA 8493 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Analist (timp parțial) Superioare 5 IA 4247 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Asistent universitar Superioare 0 00-03 ani 6520 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 1 00-03 ani 7009 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 1 03-05 ani 7063 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 2 00-03 ani 7359 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 2 03-05 ani 7416 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 1 05-10 ani 7483 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 2 05-10 ani 7483 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 3 00-03 ani 7727 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 3 05-10 ani 7857 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 3 10-15 ani 7930 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 4 03-05 ani 7982 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 4 05-10 ani 8053 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 4 10-15 ani 8128 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 4 15-20 ani 8188 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 5 05-10 ani 8254 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 5 10-15 ani 8331 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 5 15-20 ani 8393 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 5 20-25 ani 8493 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Asistent universitar Superioare 5 Peste 25 de ani 8686 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Bibliotecar Medii 5 I 7283 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Bibliotecar Superioare 3 I 7477 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Bibliotecar Sup scurta durata 5 I 7566 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Bibliotecar Superioare 5 I 7856 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Bibliotecar (timp parțial) Superioare 3 I 3739 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Biolog Superioare 5 principal 8287 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Casier Medii 5 I 6246 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Chimist Superioare 5 principal 8287 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Conferentiar universitar Superioare 2 05-10 ani 8364 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Conferentiar universitar Superioare 5 03-05 ani 8779 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Conferentiar universitar Superioare 4 05-10 ani 9002 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Conferentiar universitar Superioare 3 10-15 ani 9114 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Conferentiar universitar Superioare 4 10-15 ani 9342 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Conferentiar universitar Superioare 5 10-15 ani 9576 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Conferentiar universitar Superioare 4 15-20 ani 10101 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Conferentiar universitar Superioare 5 15-20 ani 10354 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Conferentiar universitar Superioare 4 20-25 ani 11432 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Conferentiar universitar Superioare 5 20-25 ani 11718 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Conferentiar universitar Superioare 5 Peste 25 de ani 13187 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Consilier juridic Superioare 5 IA 8431 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Consilier juridic (timp parțial) Superioare 5 I 3970 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Contabil Sef Superioare 10115 10% maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 60%

Curier Generale 5 5150 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Decan Superioare 5 Peste 25 de ani 16012 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 50%

Director Superioare 10115 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 60%

Director de departament/Director școală doctoralăSuperioare 5 Peste 25 de ani 15339 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 25%

Director General Administrativ Superioare 16012 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 70%

Informatician Superioare 5 I 7969 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Informatician Superioare 1 II 6601 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Informatician Superioare 0 II 6140 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Inginer Superioare 0 II 5926 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Inginer Superioare 5 I 7690 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Inginer Superioare 5 IA 8168 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Inginer Superioare 4 I 3751 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Inginer de sistem Superioare 0 II 6035 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Inginer de sistem Superioare 5 I 7825 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Inginer de sistem (timp parțial) Superioare 5 IA 4175 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Ingrijitoare Medii 0 4136 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Ingrijitoare Generale 2 4668 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Ingrijitoare Generale 3 4901 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Ingrijitoare Generale 4 5024 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Ingrijitoare Medii 5 5150 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Ingrijitoare (timp parțial) Generale 5 2575 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 0 debutant 5607 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Medii/Postliceale 1 II 5814 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant Sup scurta durata 1 III 5870 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Sup scurta durata 1 II 6017 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 1 II 6317 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Medii/Postliceale 4 II 6570 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 2 II 6633 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Sup scurta durata 3 II 6634 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Medii/Postliceale 3 I 6636 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant Medii/Postliceale 5 II 6734 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant Sup scurta durata 4 II 6800 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Transparenţa veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare. Data: 31.03.2026

Art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare
b) tipul, baza de calcul, cota procentuală, valoarea brută a sporurilor, compensaţiilor, adaosurilor, primelor şi premiilor eligibile pentru fiecare funcţie, precum şi baza legală a acordării acestora e) orice alte drepturi în bani şi/sau în natură, dacă este cazul, precum şi 

baza legală a acordării acestora;

Functie Studii Gradatie Grad/ Treapta Transa vechime



Laborant Medii/Postliceale 4 I 6802 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 2 I 6886 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 3 II 6965 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Sup scurta durata 5 II 6970 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Medii/Postliceale 5 I 6972 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant Sup scurta durata 4 I 7112 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 4 II 7139 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 3 I 7230 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Sup scurta durata 5 I 7290 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 5 II 7317 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 4 I 7411 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant Superioare 5 I 7596 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Medii/Postliceale 5 II 3367 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Sup scurta durata 4 II 3400 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Medii/Postliceale 4 I 3401 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Superioare 2 I 3443 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Superioare 2 IA 3576 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Sup scurta durata 5 I 3645 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Superioare 5 II 3659 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Superioare 3 IA 3755 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Laborant (timp parțial) Superioare 5 I 3798 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Magaziner Medii 5 I 6246 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Muncitor calificat Medii 3 I 6075 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Muncitor calificat Medii 5 I 6383 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Muncitor calificat - Fochist Medii 5 I 6383 25% maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Muncitor calificat (timp parțial) Medii 5 I 3192 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Muncitor necalificat Generale 2 4153 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Muncitor necalificat Medii 5 4582 maximum 300 de lei brut 15% 1-30% 1600 4164

Operator, controlor date Medii 5 II 6975 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Operator, controlor date Medii 5 I 7283 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Operator, controlor date (timp parțial) Medii 1 II 3011 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Operator, controlor date (timp parțial) Medii 5 II 3488 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Portar Medii 2 4668 25% 15% 1-30% 1600 4164

Portar Medii 3 4901 25% 15% 1-30% 1600 4164

Portar Medii 4 5024 25% 15% 1-30% 1600 4164

Portar Medii 5 5150 25% 15% 1-30% 1600 4164

Presedinte Senat Superioare 5 Peste 25 de ani 19146 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 70%

Prodecan Superioare 5 Peste 25 de ani 14891 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 30%

Profesor universitar Superioare 3 10-15 ani 10252 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Profesor universitar Superioare 4 10-15 ani 10508 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Profesor universitar Superioare 4 15-20 ani 12360 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Profesor universitar Superioare 5 15-20 ani 12669 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Profesor universitar Superioare 5 20-25 ani 15086 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Profesor universitar Superioare 5 Peste 25 de ani 17480 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 10%

Prorector / Director C.S.U.D. Superioare 5 Peste 25 de ani 16684 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 50%

Psiholog Superioare 3 Practicant 7063 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Psiholog Superioare 5 Practicant 7421 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Psiholog Superioare 5 specialist 7763 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Rector Superioare 5 Peste 25 de ani 19146 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 70%

Referent Medii 1 II 5767 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Referent (timp parțial) Medii 5 debutant 3211 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Referent de specialitate Superioare 5 I 8287 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Referent de specialitate Superioare 2 I 7512 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Referent de specialitate (timp parțial) Superioare 2 I 3756 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Referent de specialitate (timp parțial) Superioare 5 I 4144 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Medii 1 II 5767 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 1 debutant 6118 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 4 debutant 6914 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 0 III 5960 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 0 II 6184 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Medii 3 II 6358 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Secretar Sup scurta durata 3 III 6611 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 2 III 6727 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Sup scurta durata 4 III 6776 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 2 II 6980 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 3 III 7063 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 4 III 7240 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Medii 5 IA 7248 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 3 II 7329 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 5 III 7421 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 4 II 7512 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Sup scurta durata 5 I 7566 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 3 I 7680 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 5 II 7700 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 4 I 7872 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Superioare 5 I 8069 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar (timp parțial) Superioare 1 III 3204 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar (timp parțial) Superioare 3 III 3532 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar (timp parțial) Superioare 5 II 3850 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 1600 4164

Secretar Sef Facultate Superioare 9536 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 35%

Secretar Sef Universitate Superioare 11519 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 60%

Sef de lucrari Superioare 1 03-05 ani 7246 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 2 05-10 ani 7699 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 3 05-10 ani 8084 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 3 10-15 ani 8207 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 5 03-05 ani 8393 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 4 10-15 ani 8412 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 5 10-15 ani 8622 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 4 15-20 ani 8626 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 5 15-20 ani 8842 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 5 20-25 ani 9227 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari Superioare 5 Peste 25 de ani 9775 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef de lucrari (timp parțial) Superioare 5 Peste 25 de ani 4888 maximum 300 de lei brut 15% 10% 25% 500 1-30% 1600 4164 10%

Sef serviciu Superioare 2 I 9536 maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 35%

Sef serviciu Superioare 9536 10% maximum 300 de lei brut 15% 25% 500 1-30% 35%

Sofer Generale 5 I 6383 15% 1-30% 1600 4164

Sofer (timp parțial) Medii 5 I 3192 15% 1-30% 1600 4164

Subinginer Sup scurta durata 4 I 7253 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Tehnician Medii 0 I 5694 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Tehnician Medii 3 I 6748 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Tehnician Medii 5 I 7090 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164

Tehnician (timp parțial) Medii 5 I 3545 maximum 300 de lei brut 15% 25% 1-30% 1600 4164


