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ANEXA NR. 4

GRILA DE EVALUARE A CANDIDATURILOR PENTRU GRUPUL TINTA
Evaluarea candidatilor se realizeaza de catre Comisia de selectie desemnata la nivelul
proiectului, pe baza dosarului de candidatura depus. Fiecare dosar eligibil este analizat in raport

cu criteriile de evaluare stabilite in prezenta procedura.

Punctajul maxim care poate fi obtinut este de 100 de puncte.

Nr. - . Punctaj
Criteriu de evaluare Descriere -
crt. maxim
Eligibilitatea Veriﬁcarea incadrarii In cgtegor'ia grupu}ui ;iqté Admis /
1 . . (angajat UMFVBT / angajat al institutiei medicale :
candidatului o . ’ Respins
partenere). Criteriu eliminatoriu.
) Completitudinea Dosarul contine toate documentele solicitate si Admis /
dosarului acestea sunt completate corect si semnate. Respins

i s . Studii universitare sau postuniversitare relevante
Calificéri academice . . . . N
3 pentru domeniul microbiologiei, medicinei de 30 puncte
relevante o . ..
laborator, bolilor infectioase sau domenii conexe.

Experientd in domeniul diagnosticarii
Experientd profesionala microbiologice, laborator clinic, cercetare
relevanta biomedicala sau activitate clinica relevanta pentru
obiectivele proiectului.

30 puncte

Interesul demonstrat pentru participarea la
5  Motivatia de participare programele de formare si aplicarea competentelor 20 puncte
dobandite 1n activitatea profesionala.

Gradul 1n care activitatea profesionald a
candidatului este direct legatd de domeniul
diagnosticului microbiologic sau al
managementului bolilor infectioase.

TOTAL PUNCTAJ MAXIM: 100 puncte

Relevanta activitatii
6  profesionale pentru
proiect

20 puncte

Interpretarea punctajului
e 90 - 100 puncte — prioritate ridicatd pentru selectie
e 70— 89 puncte — eligibil pentru selectie

e 50 - 69 puncte — eligibil pentru lista de rezerva
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e sub 50 puncte — respins
In cazul in care mai multi candidati obtin acelasi punctaj, departajarea se va face in functie de
ordinea depunerii dosarelor (,,primul venit, primul servit”).
Principii aplicate in evaluare
Procesul de evaluare respectd urmatoarele principii:

e transparentd si obiectivitate;

o egalitate de sanse si nediscriminare;

o selectia pe baza de merit si relevanta profesionala;

e promovarea echilibrului de gen.
In conformitate cu principiul egalitatii de gen, vor fi incurajate aplicatiile atat din partea
femeilor, cat si din partea barbatilor, iar selectia participantilor se va realiza exclusiv pe baza

criteriilor profesionale stabilite prin prezenta procedura.



