
 

  

 
 

 

 

FONDUL SOCIAL EUROPEAN+ 

Programul Sănătate 

Obiectiv de politică 4: „O Europă mai socială și mai favorabilă incluziunii, prin implementarea Pilonului european 

al drepturilor sociale”  

Prioritate: P3. Creșterea eficacității și rezilienței sistemului medical în domenii critice, de importanță strategică cu 

impact transversal asupra serviciilor medicale și asupra stării de sănătate 

Obiectiv specific: ESO4.7 „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de 

actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, 

printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum 

și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“ 

Titlul proiectului: (DOCTOMED) Consolidarea educației doctorale și postdoctorale în domeniile medical, medico-

dentar şi farmaceutic prin formare avansată, cercetare și inovare, în cadrul unui parteneriat academic-clinic 

 

ANUNȚ 

Privind rezultatele procesului de selecție 

A GRUPULUI ŢINTĂ  

aferent subactivității 1.4 din cadrul proiectului 

"(DOCTOMED) Consolidarea educației doctorale și postdoctorale în domeniile medical, 

medico-dentar şi farmaceutic prin formare avansată, cercetare și inovare, în cadrul unui 

parteneriat academic-clinic" 

 

Universitatea de Medicină și Farmacie „Victor Babeș” din Timișoara anunță rezultatele procesului 

de selecție a grupului țintă pentru Subactivitatea A.1.4 – „Activități de mentorat în cercetare care 

conectează cercetătorii (doctoranzi și post doctoranzi) aflați la începutul carierei cu experți seniori 

din domeniul sănătății”. 

Procesul de selecție a fost realizat de către comisia de selecție constituită la nivelul Universității 

de Medicină și Farmacie „Victor Babeș” din Timișoara. Candidații evaluați sunt cadre didactice 

implicate în activitățile de formare/mentorat a studenților doctoranzi/post-doctoranzi și personal 

medical și non-medical implicat în derularea activităților de cercetare doctorală/post-doctorală sau 

cu rol în suportul logistic, organizatoric sau de integrare profesională în cadrul programelor 

doctorale și post-doctorale, selectați din rândul angajaților celor 4 parteneri ai proiectului 

DOCTOMED. 

În urma procesului de selecție, au fost declarați admise următoarele 75 de persoane, selectate 

din rândul angajaților celor 4 parteneri ai proiectului DOCTOMED: Universitatea de Medicină și 

Farmacie „Victor Babeș” din Timișoara, Spitalul Clinic Municipal de Urgență Timișoara, Spitalul 



 

  

 
 

 

 

Clinic de Boli Infecțioase și Pneumoftiziologie „Dr. Victor Babeș” Timișoara, Spitalul Clinic 

Județean de Urgență „Pius Brînzeu” Timișoara, în baza îndeplinirii criteriilor de eligibilitate 

stabilite prin Ghidul Solicitantului și metodologia de selecție aprobată de managerul de proiect: 

LISTA PERSOANELOR SELECTATE 

Nr.Crt. COD DOMENIU 

1 MENTM01 MEDICINĂ 

2 MENTM02 MEDICINĂ 

3 MENTM03 MEDICINĂ 

4 MENTM04 MEDICINĂ 

5 MENTM05 MEDICINĂ 

6 MENTM06 MEDICINĂ 

7 MENTM07 MEDICINĂ 

8 MENTM08 MEDICINĂ 

9 MENTM09 MEDICINĂ 

10 MENTM10 MEDICINĂ 

11 MENTM11 MEDICINĂ 

12 MENTM12 MEDICINĂ 

13 MENTM13 MEDICINĂ 

14 MENTM14 MEDICINĂ 

15 MENTM15 MEDICINĂ 

16 MENTM16 MEDICINĂ 

17 MENTM17 MEDICINĂ 

18 MENTM18 MEDICINĂ 

19 MENTM19 MEDICINĂ 

20 MENTM20 MEDICINĂ 

21 MENTM21 MEDICINĂ 

22 MENTM22 MEDICINĂ 

23 MENTM23 MEDICINĂ 

24 MENTM24 MEDICINĂ 

25 MENTM25 MEDICINĂ 

26 MENTM26 MEDICINĂ 

27 MENTM27 MEDICINĂ 

28 MENTM28 MEDICINĂ 

29 MENTM29 MEDICINĂ 



 

  

 
 

 

 

30 MENTM30 MEDICINĂ 

31 MENTM31 MEDICINĂ 

32 MENTM32 MEDICINĂ 

33 MENTM33 MEDICINĂ 

34 MENTM34 MEDICINĂ 

35 
MENTMD35 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

36 
MENTMD36 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

37 
MENTMD37 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

38 
MENTMD38 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

39 
MENTMD39 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

40 
MENTMD40 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

41 
MENTMD41 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

42 
MENTMD42 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

43 
MENTMD43 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

44 
MENTMD44 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

45 
MENTMD45 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

46 
MENTMD46 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

47 
MENTMD47 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

48 
MENTMD48 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

49 
MENTMD49 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

50 
MENTMD50 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

51 
MENTMD51 MEDICINĂ 

DENTARĂ 



 

  

 
 

 

 

52 
MENTMD52 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

53 
MENTMD53 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

54 
MENTMD54 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

55 
MENTMD55 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

56 
MENTMD56 MEDICINĂ 

DENTARĂ 

57 MENTF57 FARMACIE 

58 MENTF58 FARMACIE 

59 MENTF59 FARMACIE 

60 MENTF60 FARMACIE 

61 MENTF61 FARMACIE 

62 MENTF62 FARMACIE 

63 MENTF63 FARMACIE 

64 MENTF64 FARMACIE 

65 MENTF65 FARMACIE 

66 MENTF66 FARMACIE 

67 MENTF67 FARMACIE 

68 MENTF68 FARMACIE 

69 MENTF69 FARMACIE 

70 MENTF70 FARMACIE 

71 MENTF71 FARMACIE 

72 MENTF72 FARMACIE 

73 MENTF73 FARMACIE 

74 MENTF74 FARMACIE 

75 MENTF75 FARMACIE 

Mențiuni: 

Toate persoanele selectate îndeplinesc criteriile de eligibilitate stabilite în proiect: 

 statut de cadru didactic universitar, personal medical sau personal non-medical implicat în 

activități de cercetare, formare sau suport în educația doctorală/post-doctorală în cadrul 

celor 4 parteneri din proiect; 



 

  

 
 

 

 

 contract de muncă activ cu unul dintre partenerii proiectului; 

 experiență demonstrată în activități de coordonare doctorală/postdoctorală, sau o cercetare 

doctorală/post-doctorală preclinică/clinică, sau o suport instituțional pentru activitatea 

doctorală/post-doctorală; 

 disponibilitatea de a participa la programul de formare pentru mentori (12 ore) și de a 

desfășura activități de mentorat aplicat.  

 au depus un dosar de candidatură complet.  

 

Președinte comisie: Prof. univ. dr. Cristina Dehelean 

Universitatea de Medicină și Farmacie “VICTOR BABEȘ” TIMIȘOARA 

 

08.05.2026 


