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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Prezenta metodologie are drept scop reglementarea organizarii si desfasurdrii concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante, in regim de plata cu ora, pentru anul scolar
2025-2026, precum si a drepturilor si obligatiilor ce decurg din fisa postului care se incheie in urma
promovarii concursului.

CAPITOLUL Il1. ORGANIZAREA CONCURSULUI

Art. 2
(1) Tn vederea organizarii concursului, se constituie Comisia concursului pentru ocuparea posturilor
vacante, in regim de plata cu ora, anual, la propunerea coordonatorului Scolii din Spital. Pentru anul
scolar 2025-2026, componenta comisiei de contestatii se regaseste in Anexa 4 a prezentului
regulament
(2) Atributiile comisiei de evaluare a candidatilor:

- analizeaza dosarele de inscriere si valideaza conformitatea acestora;

- afiseaza lista candidatilor Inscrisi la concurs;

- stabileste planul de desfasurare a interviului;

- evalueaza candidatii la proba de interviu;

- completeaza borderourile de notare, situatiile centralizatoare si orice alte documente utilizate

in cadrul procesului de organizare si desfasurare a interviului,

- afiseaza rezultatele la finalul fiecarei probe de concurs;

- primeste contestatiile si le repartizeaza comisiei de solutionare a contestatiilor

- transmite spre validare Consiliului de administratie al UMFVBT rezultatele finale ale

concursului.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor candidatilor pentru concursul de ocupare a posturilor
vacante, in regim de plata cu ora, se constituie anual, la propunerea coordonatorului Scolii din Spital.
Pentru anul scolar 2025-2026, componenta comisiei de contestatii se regdseste in Anexa 4 a
prezentului regulament.
(4) Organizarea concursului de ocuparea a posturilor vacante/temporar vacante, in regim de plata cu
ora, pentru anul scolar se anuntd cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de data la care se
desfasoarda concursul si se afiseaza la sediul si pe site-ul UMFVBT, impreuna cu perioada de
inscriere, metodologia de concurs si lista documentelor necesare Inscrierii.
(5) Inscrierea la concurs si verificarea dosarelor de concurs se incheie cu cel putin 7 zile
calendaristice Tnainte de data la care se desfasoara prima proba a concursului.

Art. 3.

(1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind urmatoarele documente:

a) Curriculum Vitae Europass, conform modelului prevazut in HG nr. 1021/2004;

b) cerere de inscriere completata si semnata de candidat, potrivit modelului prevazut in Anexa nr. 3
la prezenta metodologie;

c) copie dupa cartea de identitate;

d) copie dupa certificatul de nastere si, daca este cazul, certificatul de casatorie;

e) hotararile judecatoresti/alte documente pentru persoana care si-a schimbat numele din diferite
motive, daca este cazul;

f) actele de studii: diploma de licentd/certificatul de echivalare, dupa caz;

g) personal didactic de predare care face parte din Corpul national al profesorilor pentru ,,Scoala din
spital*
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h) cazier judiciar din care sa reiasa ca nu are antecedente penale;
i) certificat medical eliberat de citre medic specialist de medicina muncii in baza avizului medical emis
de catre medicul specialist psihiatru si a adeverintei medicale eliberate de ciatre medicul de familie
conform Ordinului nr.4060/1502/2024;

k) certificatul/adeverinta de integritate comportamentala.
(2) Etapa de selectie a dosarelor de inscriere la concurs va fi urmata de etapa depunerii contestatiilor
privind selectia dosarelor de concurs. Termenul de depunere a contestatiei va fi de o zi lucriatoare de la
data afisarii rezultatelor selectiei dosarelor de concurs.

Art. 4.
Candidatul care sustine proba de interviu, este admis daca a obtinut cel putin 80 puncte din 100 de
puncte conform grleli de notare.

Art. 5.

(1) Dupa incheierea probei de interviu, presedintele comisiei elaboreaza un proces verbal cu notele
finale aferente fiecarui candidat si realizeaza ierarhia candidatilor.

(2) Este declarat admis candidatul care a obtinut nota cea mai mare dintre candidatii care opteaza
pentru acelasi post.

(3) Tn cazul obtinerii de note egale pentru acelasi post, candidatii sunt departajati succesiv pe baza
urmatoarelor criterii: gradul didactic, vechimea in invatamant, studii de nivel postuniversitar
suplimentare (ex : master, doctorat), experienta specifica postului.

(4) Punctajele obtinute la proba de interviu se afiseazd la sediul si pe site-ul UMFVBT dupa
incheierea probei respective, in aceeasi zi.
(5) Punctajele obtinute la proba interviu nu se pot contesta.

CAPITOLUL III. NUMIREA IN FUNCTIA DE CADRU DIDACTIC AL SCOLII DIN

SPITAL

Art. 6.

Rezultatele concursului de ocuparea a posturilor vacante, in regim de plata cu ora, pentru anul
scolar se valideaza de catre consiliul de administratie al UMFVBT, dupa finalizarea solutionarii
contestatiilor.

Art. 7.

Numirea, ca urmare a promovarii concursului, In functia de cadru didactic al Scolii din Spital se
realizeazd prin decizia Rectorului UMFVBT, in conformitate cu hotararea consiliului de
administratie.

CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE

Art. 8

(1) Informatiile false cuprinse in curriculum vitae, falsul in declaratii, falsul in Inscrisuri oficiale si
sub semnatura privata, nerespectarea conditiilor de inscriere la concurs sau a celor referitoare la
autenticitatea documentelor din dosarul de Tnscriere la concurs, observate de comisia de organizare
a concursului, inaintea sau in timpul desfdsurarii acestuia, atrag eliminarea candidatului din concurs
si sesizarea organelor competente.
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(2) Abaterile mentionate la alin. (1), confirmate dupa finalizarea concursului, dar inainte de
emiterea deciziei/ordinului de numire, daca vizeaza castigatorul concursului, conduc la invalidarea
rezultatelor acestuia si validarea urmatorului candidat admis. In cazul in care nu exista niciun alt
candidat admis, functia ramane vacanta.

(3) Abaterile mentionate la alin. (1), confirmate dupa emiterea deciziei de numire in functie, conduc
la invalidarea rezultatelor concursului si eliberarea din functie a persoanei respective.

Art. 9.

Presedintii, membrii si secretarii comisiilor implicate in organizarea si desfdsurarea concursului,
precum si persoanele desemnate ca observatori, Tnainte de desfasurarea concursului, dau o declaratie
pe propria raspundere ca nu au in randul candidatilor sot, sotie, rude sau afini pand la gradul IV
inclusiv, ori relatii conflictuale cu vreun candidat.

Art. 10.

Senatul Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara a aprobat prezenta
metodologie 1n sedinta din data de 25.03.2026, modificata si completatd in sedinta din data de
24.06.2026, data la care intrd n vigoare.

Rector,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu

Semndtura olografd este aplicata pe varianta originald a documentului care se pastreazd in arhiva Senatului universitar. Prezentul
act are aceeagsi forta juridicd ca si documentul original.
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Anexa 1 — Cod:UMFVBT-MET/PD/3/2026 - 01

GRILA EVALUARE A DOSARULUI DE TNSCRIERE LA CONCURS

Candidat:
N CRITERII runta) Puncta)
crt. maxim obtinut
1. EDUCATIE SI FORMARE 40

Studiit 20

Studii superioare (licenta) 10

Studii de masterat ih domeniul predat 5

Studii postuniversitare, doctorat 5

Perfectionare

A) in specialitate 20

Cursuri postuniversitare/ Masterat/A doua facultate, studii postuniversitare de 2,5

conversie profesionala

Gradul Il 25
Gradul didactic 1 / doctorat echivalat 5
Stagii de formare internationala 5
Conferinte internationale 2,5
Conferinte nationale 1,5
Ateliere si cursuri de formare transdisciplinare 1
EXPERIENTA PROFESIONALA 40

1 Se puncteaza forma cea mai inalta de invatamant finalizata
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2. | A) activitati §i apartenenta profesionala 20
Membru in comisii de lucru ale 1SJ / ME / comisii de dialog social 10
Metodist / responsabil cerc pedagogic / consilier educativ
Evaluarea rezultatelor ultimilor 3 ani 5
Formator in asociatii profesionale 5
B) aptitudini si competente tehnice 5
Cunostinte de operare pe calculator dovedite la sustinerea interviului 5
C) aptitudini §i competente organizatorice 15
Participare 1n proiecte educationale europene / internationale 10
Initierea si organizarea unor activitti In domeniul educational 5
ALTE APTITUDINI SI COMPETENTE PERSONALE 20

3. | Lucrari de specialitate publicate (carti/ manuale/ studii/ articole/ programe) 10
Resurse educationale (auxiliare, RED etc) 4
Scriere/initiere de proiecte interinstitutionale / comunitare / alte proiecte 6
educationale (la nivel local/judetean)

TOTAL 100

Comisia:
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Anexa 2 - Cod:UMFVBT-MET/PD/3/2026 - 02

GRILA EVALUARE INTERVIU

CANDIDAT
Nr. Punctaj
Aspect vizat Indicator - Punctaj aspect vizat /
crt. indicator . N - .
Raspuns la intrebari
Pregatirea stiintificd de specialitate pentru
Pregatirea de disciplina de predare
1 20
specialitate Cunoasterea programei scolare si a didacticii
disciplinei
Competente a) Coml_)eften‘ge si aptitudini (empatie, 20
adaptabilitate)
2 relationale si de ) o
adaptare la b) Capacitatea de analiza
context ST .
c) Initiativa si comunicare
Stabileste corect modul de rezolvare a unei 20
Comportament o e . . .. ..
3 didactic situatii didactice (capacitatea de a gasi solutii,
gandire critica, creativitate)
Dovedeste cunoasterea cerintelor impuse de 20
Abilititi si natura postului, deontologie profesionala si o
viziune didactica relevantd pentru demersurile
4 cunostinte didactice impuse de specificul elevilor/al
_ unitatii  scolare  (viziune  fundamentatad
impuse de n_atura stiintific, recursul la referinte de specialitate,
postului adoptarea si asumarea unui model curricular
etc.)
Motivatia Interes pentru dezvoltare personald, implicare, 10
S fidelitate
candidatului
Disponibilitatea Evidentiazd detinerea unor abilitati practice 10
o suplimentare, altele decat cele mentionate
6 de a ndeplini anterior
sarcini conexe
PUNCTAJ TOTAL 100p
Comisie:
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Anexa 3 - Cod:UMFVBT-MET/PD/3/2026 - 03

(Cerere de inscriere la concursul pentru ocuparea postului vacant din Scoala din Spital, in
regim de plata cu ora)

din
Doamna Coordonator al Scolii din Spital,
Subsemnatul/SubSemnata, .o absolvent/a
al/aUnIVerSItatil....cooviiiiciii i JFacultatea. ..o
.................. , Specializarea .........ccccecevvevecieie s, @NUL @DSOLVITI ..., gradul
didactic ............... , vechime in specialitate ............... , va rog sda imi aprobati cererea de inscriere la

concursul pentru ocuparea postului vacant din Scoala din Spital, in regim de plata cu ora.

Email:

Telefon:

Data, Semnatura,
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Anexa 4 - Cod:UMFVBT-MET/PD/3/2026 - 04

COMPONENTA COMISIEI DE CONCURS SI A COMISIEI DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR, PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026

(1) Comisia concursului pentru ocuparea posturilor vacante, in regim de plata cu ora, pentru anul scolar 2025-
2026:
a) Presedinte: Prof.univ.dr. Lighezan Daniel Florin- Prorector
b) Membri:

1. Prof.univ.dr. Arghirescu Teodora Smaranda -Coordonator Scoala din Spital

2. Mitrovici Sasa, Director Resurse Umane

3. Hint Cristian Ioan, Consilier juridic

4. S.1 univ.dr. Boeriu Estera

Secretar: Birtea Daniela-Simona- Sef Serviciu Resurse Umane

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor candidatilor pentru concursul de ocupare a posturilor vacante, in
regim de plata cu ora, pentru anul gcolar 2025-2026:
a) Presedinte: Prof.univ.dr. Gafencu Mihai

b) Membri:

1. Prof.univ.dr. Doros Gabriela

2. Caplar Laura, Sef Serviciu Salarizare si Arhiva
3. Levai Codrina, Consilier juridic

4, Asist. univ.dr. Carstea Ada

Secretar: Birtea Daniela-Simona - Sef Serviciu Resurse Umane

Rectorat

P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisoara, Romania
Tel: +40256293389; Fax: +40256490626
E-mail: rectorat@umft.ro

www.umft.ro
9


http://www.umft.ro/

