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Planul operational al Facultatii de Medicina pentru anul 2021

Planul operational 2021 al Facultatii de Medicina (FM) cuprinde 24 de activitati in 9 domenii, cu accent pe iesirea din pandemie, acreditarea institutionala ARACIS si
acreditarea programelor de studii.

1. Cadrul de referinta

Element Continut

Institutia Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara (UMFVBT) — Facultatea de Medicind

Conducerea Decan: Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar; prodecani: Prof. Univ. Dr. Catalin Marian, Prof. Univ. Dr. Nicolae Balica, Conf. Univ. Dr. Stela lurciuc, S.L. Dr. Simona Popescu; secretar-sef:

executiva Ramona Davidas

Programe de studii Medicina (romana, engleza, franceza); Asistenta medicala generala (Timisoara, Lugoj, Deva); Balneofiziokinetoterapie si recuperare; Nutritie si dieteticd; 7 programe de master in
domeniul Medicina

Structura 16 departamente; 7 centre de cercetare avansata si 31 de centre metodologice si de cercetare

Cadrul normativ Legea educatiei nationale nr. 1/2011; Carta UMFVBT; Planul strategic UMFVBT 2020-2024; ROF al FM (art. 21 lit. a: Consiliul Facultatii aproba planul operational anual)

Context Campania de vaccinare anti-COVID-19; trecerea la invatamant hibrid; evaluarea institutionald ARACIS (decembrie 2021)

2. Obiective operationale

01 - Proces educational: revenirea controlata la activitatea fata in fata si acces la resurse educationale de referinta.

02 - Admitere: cresterea cifrei de scolarizare la programele in limbi straine.

03 - Calitate si acreditare: reacreditarea institutionala si a programelor; initierea acreditarii internationale WFME si a certificarii 1SO.
04 — Resurse umane: ocuparea prin concurs a posturilor didactice vacante.

05 — Cercetare: cresterea numarului de articole indexate Web of Science.

06 - Studenti si insertie profesionala: implicare civica si rezultate mai bune la rezidentiat.

07 — Management: un ROF nou al facultatii si comunicare institutionala.

08 — Responsabilitate sociala: sprijin pentru campania nationala de vaccinare.
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3. Activitati planificate

Fiecare activitate are un cod unic (domeniu + numar), reluat identic in Raportul de implementare 2021.

Cod | Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare
ED - Proces educational (01)
ED1 | Trecerea de la invatamantul online la cel hibrid (cursuri online, stagii si lucrari Decan; prodecani; directorii de Februarie— Metodologia online/on-site aplicat3;

practice on-site) si pregdtirea revenirii integrale on-site departament octombrie 2021 niciun focar declarat in facultate
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Cod | Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare

ED2 | Organizarea examenului de licentd, promotia 2021, conform metodologiei de Decan; prodecani; comisiile de licentd; | lulie-septembrie Examen desfasurat fara incidente
examinare online Prorectoratul didactic 2021

ED3 | Desemnarea tutorilor de an si a cadrelor didactice supervizoare de practica pentru Decan; Consiliul Facultatii (CF) lulie 2021 Liste avizate pentru toate programele de
2021-2022 licenta

ED4 | Acces nelimitat la biblioteca digitala Elsevier Clinical Key pentru studenti, rezidenti Decan; Rectorat; Biblioteca UMFVBT 2021 Acces activ pentru toti afiliatii; utilizare
si cadre didactice lunara monitorizata

AD - Admitere (02)

AD1 | Fundamentarea cresterii cifrei de scolarizare: Medicina in limba engleza de la 100 la | Decan; CF; Rectorat 2021 Capacitati aprobate de ARACIS si aplicate
160 de locuri; Medicina in limba franceza de la 40 la 60—80 de locuri la admitere

AD2 | Organizarea admiterii 2021 (licentd si master) si propunerea formatiunilor de studiu | Decan; prodecani; comisia de lulie—octombrie Locuri ocupate; formatiuni avizate

2021-2022

admitere; secretariatul FM

2021

AC — Calitate si acreditare (03)

AC1 | Pregatirea evaluarii institutionale ARACIS si a reacreditarii programelor Medicina, Decan; prodecani; DADC; CEACE FM Decembrie 2021 Rapoarte de autoevaluare depuse; vizita
Medicina in limba engleza si BFKT ARACIS desfasurata

AC2 | Intocmirea dosarelor de acreditare pentru Medicind in limba francez3, Nutritie si Decan; coordonatorii programelor; Decembrie 2021 4 dosare depuse
dietetica, Master domeniul Medicina si AMG Lugoj DADC

AC3 | Initierea acreditarii internationale World Federation for Medical Education (WFME), | Decan; Rectorat; DADC 2021 (finalizare Contract de consultanta si autoevaluare
prin agentia IAAR, pentru programul Medicina 2022) initiate

AC4 | Participarea FM la auditul de certificare I1SO 9001 si ISO 45001, faza 1 Decan; prodecani; DEACE Noiembrie 2021 Audit faza 1 finalizat

AC5 | Reorganizarea CEACE FM: componentd, regulament propriu (ROF CEACE), Decan; presedintele CEACE FM lulie-decembrie Componenta si ROF aprobate; chestionare

evaluarea cadrelor didactice de catre studenti

2021

aplicate

RU - Resurse umane (04)

RU1 | Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante Tn sesiunile noiembrie 2020- Decan; CF; directorii de departament; August 2021 > 120 de posturi scoase la concurs; rata de
februarie 2021 si mai—august 2021 DRU ocupare = 80%
RU2 | Propunerea posturilor pentru sesiunea decembrie 2021-martie 2022 (semestrul | Decan; CF; consiliile departamentelor Octombrie— Lista avizata de CF si aprobatd de CA

2021-2022)

decembrie 2021

CS - Cercetare stiintifica (05)

CS1 | Sustinerea diseminarii: decontarea taxelor de publicare pentru articole in reviste Decan; Prorector stiintific; directorii de | 2021 > 300 de articole ISl cu afiliere FM
indexate Web of Science departament

Cs2 Promovarea instrumentelor de suport pentru cercetatori: licenta MedCalc si Decan; Prorector stiintific 2021 Licenta activa; serviciu functional
Departamentul suport al disemindrii (medical writer, biostatistician)

ST — Studenti (06)

ST1 Implicarea studentilor FM in centrele de vaccinare si in voluntariat Decan; prodecani; organizatiile 2021 Numar de studenti voluntari

studentesti

IN - Insertie profesionala (06)

IN1

Pregatirea absolventilor pentru Concursul National de Rezidentiat (simulari,
tematica actualizata)

Decan; prodecani; disciplinele clinice

Noiembrie 2021

Promovabilitate > 90%; pozitie Tn primele
5 centre universitare
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Cod | Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare

MG - Management si guvernanta (07)

MG1 | Elaborarea noului ROF al FM, armonizat cu Carta universitara si cu legislatia Decan; CF; Oficiul juridic Aprilie 2021 ROF avizat de CF si aprobat de Senat
MG2 | Comunicare institutionala: profiluri pe retele sociale si blog dedicat FM Decan; Departamentul de marketing lulie 2021 Profiluri create

MG3 | Actualizarea structurii disciplinelor (redenumirea disciplinei Medicina fizica si Decan; CF; Dep. XVI lulie 2021 Aviz CA

balneologie din Dep. XVI)

MG4 | Elaborarea si prezentarea Raportului Decanului pentru anul 2021

Decan

Trimestrul | 2022

Raport prezentat si aprobat in CF

MGS5 | Calendarul sedintelor ordinare ale CF pentru 2022

Decan; secretar-sef

Decembrie 2021

Calendar avizat

RS — Responsabilitate sociala (0O8)

RS1 Centru logistic pentru programarea la vaccinare anti-COVID-19 a angajatilor si
studentilor

Decan; secretariatul FM

lanuarie—februarie
2021

Persoane programate

RS2 | Organizarea Maratonului vaccinarii, coordonat de disciplina ATI

Decan; disciplina ATI

Aprilie 2021

Persoane vaccinate

Abrevieri: CA — Consiliul de Administratie; CF — Consiliul Facultatii; DADC — Departamentul de Acreditare si Dezvoltare Curriculara; DEACE — Departamentul de Evaluare si
Asigurare a Calitatii Educationale; CEACE FM — comisia de calitate a facultatii; DRU — Directia Resurse Umane.

Decan,
Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar




