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Planul operational al Facultatii de Medicina pentru anul 2023

Planul operational 2023 al Facultatii de Medicind (FM) cuprinde 25 de activitati in 9 domenii. Anul este marcat de adoptarea Legii invatamantului superior nr. 199/2023, de
initierea Facultatii de Asistenta Medicala si de pregatirea alegerilor pentru mandatul 2024-2029.

1. Cadrul de referinta

Element Continut

Conducerea Decan: Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar; prodecani: Prof. Univ. Dr. Catalin Marian, Prof. Univ. Dr. Nicolae Balica, Conf. Univ. Dr. Stela lurciuc, S.L. Dr. Simona Popescu; secretar-sef:
executiva Ramona Davidas

Consiliul Facultatii 50 de membri cu drept de vot, mandatul 2020-2024

Cadrul normativ

Legea nr. 1/2011, inlocuita de Legea nr. 199/2023; Carta UMFVBT (noua Carta adoptata in 2023); Planul strategic 2020-2024; ROF FM 2021

Punct de plecare

Raportul de implementare 2022: acreditare WFME valabila din ianuarie 2023; rezidentiat 92,7% (locul 3); Raportul Decanului 2022 nedocumentat

2. Obiective operationale
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01 - Proces educational: planuri de invatamant, tematici si orare actualizate pentru noua promotie.

02 - Admitere: utilizarea integrald a cifrei de scolarizare la licenta si master.

03 - Calitate si dezvoltare academica: mentinerea acreditarilor si initierea Facultatii de Asistenta Medicala.
04 - Resurse umane: douad sesiuni de concurs, cu rata de ocupare de peste 80%.

O5 - Cercetare: cresterea productiei stiintifice si a proiectelor finantate.

06 - Studenti si insertie: reprezentare completa in CF; mentinerea n primele 3 centre la rezidentiat.

07 — Management: armonizarea cu Legea nr. 199/2023 si alegeri academice corecte.

08 - Infrastructura: spatii didactice suplimentare pana la finalizarea marilor investitii.

3. Activitati planificate

Cod | Activitate Responsabil Termen

Indicator de realizare

ED - Proces educational (01)

ED1 | Tematica si bibliografia examenului de licenta (sesiunea septembrie 2023/februarie Decan; prodecani; titularii Aprilie 2023 Tematici avizate de CF
2024) pentru toate programele disciplinelor
ED2 | Comisiile de licenta, disertatie si contestatii 2023 Decan; prodecani; Prorectoratul Mai 2023 Comisii aprobate
didactic
ED3 Planurile de Tnvatamant promotia 2023: Medicind (2023-2029), AMG (2023-2027), Decan; prodecani; DADC lunie 2023 Planuri avizate de CF
BFKT si ND (2023-2026), master (2023-2025)
ED4 | Desemnarea responsabililor cu elaborarea orarelor pentru toate programele Decan; secretar-sef lunie 2023 Responsabili avizati de CF
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Cod | Activitate

Responsabil

Termen

Indicator de realizare

ED5 | Formatiunile de studiu 2023—-2024 (licenta si master)

Decan; secretar-sef

lulie—octombrie
2023

Formatiuni avizate

ED6 | Statele de functii 2023-2024

Decan; directorii de departament

Septembrie 2023

State de functii avizate

AD - Admitere (02)

AD1 | Repartizarea cifrei de scolarizare 2023—-2024 pentru licenta si master

Decan; CF

lanuarie 2023

Propuneri avizate

AD2 | Comisiile de admitere tip 1 si tip 2 si comisiile de admitere la master, sesiunea 2023

Decan; coordonatorii programelor

Mai 2023

Comisii aprobate

AD3 | Valorificarea locurilor bugetate de master ramase libere

Decan; secretariatul de master

Decembrie 2023

Locuri redistribuite

AC — Calitate si dezvoltare academica (03)

AC1 Mentinerea acreditarii WFME (IAAR) si a certificarii 1ISO 9001/45001 Decan; prodecani; DEACE 2023 Acreditari mentinute; audit de
supraveghere trecut
AC2 | Sprijin pentru evaluarile ARACIS (sectia franceza, AMG) si raportul anual al CEACE FM Decan; CEACE FM; DADC 2023 Vizite desfasurate; raport CEACE FM

AC3 | Pregatirea infiintarii Facultatii de Asistenta Medicald, cu preluarea programelor AMG,

BFKT si ND

Decan; Rectorat; CF

Decembrie 2023

Proiect de structurd si documentatie
aprobate

RU - Resurse umane (04)

RU1 | Finalizarea concursurilor din semestrul | 2022-2023

Decan; CF; DRU

Februarie—aprilie
2023

Rapoarte avizate

RU2 | Posturile si concursurile din semestrul 11 2022-2023

Decan; CF; consiliile
departamentelor

Martie—iulie 2023

Rapoarte avizate; rata de ocupare 2 80%

RU3 | Posturile si comisiile pentru semestrul | 2023-2024

Decan; CF; consiliile
departamentelor

Octombrie—
decembrie 2023

> 100 de posturi propuse; comisii avizate

CS — Cercetare (05)

CS1 | Sustinerea publicarii si a participarii la competitiile UEFISCDI

Decan; Prorector stiintific

2023

Mai multe articole Web of Science decat in
2022; proiecte depuse

ST — Studenti (06)

ST1 Alegeri pentru locurile vacante ale studentilor in CF

Decan; organizatiile studentesti

Aprilie si octombrie
2023

Locuri ocupate

ST2 Revizuirea regulamentului de alegeri al studentilor reprezentanti

Studentii reprezentanti; Decan

Decembrie 2023

CF informat

IN - Insertie profesionala (06)

IN1 Pregatirea pentru Concursul National de Rezidentiat

Decan; prodecani; disciplinele
clinice

Noiembrie 2023

Promovabilitate > 92,7%; primele 3 centre

MG - Management si guvernanta (07)

MG1 | Prezentarea Raportului Decanului pentru 2022 (restantd din 2022)

Decan

Trimestrul Il 2023

Raport prezentat in CF

MG2 | Referendumul privind modalitatea de desemnare a Rectorului: membri FM in Biroul
electoral si in biroul sectiei de votare

Decan; CF

Martie—-mai 2023

Propuneri aprobate

MG3 | Armonizarea regulamentelor FM cu Legea nr. 199/2023 si cu noua Carta

Decan; CF; Oficiul juridic

Decembrie 2023

ROF FM revizuit avizat

MG4 | Calendarul sedintelor CF pentru 2024

Decan; secretar-sef

Decembrie 2023

Calendar avizat
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Cod | Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare

MGS5 | Pregatirea alegerilor pentru noul CF, mandatul 2024-2029 Decan; Biroul electoral Decembrie 2023 CF nou ales

IF — Infrastructura (O8)

IF1 Spatii didactice suplimentare si proiecte de modernizare: inchirierea de amfiteatre, Decan; Rectorat; Directia Generald | Decembrie 2023 Spatii disponibile; proiecte finantate
reabilitarea Catedrei de Anatomie, Centrul de abilitati si simulare Administrativa

Abrevieri: CA — Consiliul de Administratie; CF — Consiliul Facultatii; DADC — Departamentul de Acreditare si Dezvoltare Curriculara; DEACE — Departamentul de Evaluare si
Asigurare a Calitatii Educationale; DRU — Directia Resurse Umane.

Decan,
Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar




