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Planul operațional al Facultății de Medicină pentru anul 2023 
Planul operațional 2023 al Facultății de Medicină (FM) cuprinde 25 de activități în 9 domenii. Anul este marcat de adoptarea Legii învățământului superior nr. 199/2023, de 
inițierea Facultății de Asistență Medicală și de pregătirea alegerilor pentru mandatul 2024–2029.  

1. Cadrul de referință 
Element Conținut 
Conducerea 
executivă 

Decan: Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar; prodecani: Prof. Univ. Dr. Cătălin Marian, Prof. Univ. Dr. Nicolae Balica, Conf. Univ. Dr. Stela Iurciuc, Ș.L. Dr. Simona Popescu; secretar-șef: 
Ramona Davidaș 

Consiliul Facultății 50 de membri cu drept de vot, mandatul 2020–2024 
Cadrul normativ Legea nr. 1/2011, înlocuită de Legea nr. 199/2023; Carta UMFVBT (nouă Cartă adoptată în 2023); Planul strategic 2020–2024; ROF FM 2021 
Punct de plecare Raportul de implementare 2022: acreditare WFME valabilă din ianuarie 2023; rezidențiat 92,7% (locul 3); Raportul Decanului 2022 nedocumentat 

2. Obiective operaționale 
1. O1 – Proces educațional: planuri de învățământ, tematici și orare actualizate pentru noua promoție. 
2. O2 – Admitere: utilizarea integrală a cifrei de școlarizare la licență și master. 
3. O3 – Calitate și dezvoltare academică: menținerea acreditărilor și inițierea Facultății de Asistență Medicală. 
4. O4 – Resurse umane: două sesiuni de concurs, cu rată de ocupare de peste 80%. 
5. O5 – Cercetare: creșterea producției științifice și a proiectelor finanțate. 
6. O6 – Studenți și inserție: reprezentare completă în CF; menținerea în primele 3 centre la rezidențiat. 
7. O7 – Management: armonizarea cu Legea nr. 199/2023 și alegeri academice corecte. 
8. O8 – Infrastructură: spații didactice suplimentare până la finalizarea marilor investiții. 

3. Activități planificate 
Cod Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare 
ED – Proces educațional (O1) 
ED1 Tematica și bibliografia examenului de licență (sesiunea septembrie 2023/februarie 

2024) pentru toate programele 
Decan; prodecani; titularii 
disciplinelor 

Aprilie 2023 Tematici avizate de CF 

ED2 Comisiile de licență, disertație și contestații 2023 Decan; prodecani; Prorectoratul 
didactic 

Mai 2023 Comisii aprobate 

ED3 Planurile de învățământ promoția 2023: Medicină (2023–2029), AMG (2023–2027), 
BFKT și ND (2023–2026), master (2023–2025) 

Decan; prodecani; DADC Iunie 2023 Planuri avizate de CF 

ED4 Desemnarea responsabililor cu elaborarea orarelor pentru toate programele Decan; secretar-șef Iunie 2023 Responsabili avizați de CF 
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Cod Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare 
ED5 Formațiunile de studiu 2023–2024 (licență și master) Decan; secretar-șef Iulie–octombrie 

2023 
Formațiuni avizate 

ED6 Statele de funcții 2023–2024 Decan; directorii de departament Septembrie 2023 State de funcții avizate 
AD – Admitere (O2) 
AD1 Repartizarea cifrei de școlarizare 2023–2024 pentru licență și master Decan; CF Ianuarie 2023 Propuneri avizate 
AD2 Comisiile de admitere tip 1 și tip 2 și comisiile de admitere la master, sesiunea 2023 Decan; coordonatorii programelor Mai 2023 Comisii aprobate 
AD3 Valorificarea locurilor bugetate de master rămase libere Decan; secretariatul de master Decembrie 2023 Locuri redistribuite 
AC – Calitate și dezvoltare academică (O3) 
AC1 Menținerea acreditării WFME (IAAR) și a certificării ISO 9001/45001 Decan; prodecani; DEACE 2023 Acreditări menținute; audit de 

supraveghere trecut 
AC2 Sprijin pentru evaluările ARACIS (secția franceză, AMG) și raportul anual al CEACE FM Decan; CEACE FM; DADC 2023 Vizite desfășurate; raport CEACE FM 
AC3 Pregătirea înființării Facultății de Asistență Medicală, cu preluarea programelor AMG, 

BFKT și ND 
Decan; Rectorat; CF Decembrie 2023 Proiect de structură și documentație 

aprobate 
RU – Resurse umane (O4) 
RU1 Finalizarea concursurilor din semestrul I 2022–2023 Decan; CF; DRU Februarie–aprilie 

2023 
Rapoarte avizate 

RU2 Posturile și concursurile din semestrul II 2022–2023 Decan; CF; consiliile 
departamentelor 

Martie–iulie 2023 Rapoarte avizate; rată de ocupare ≥ 80% 

RU3 Posturile și comisiile pentru semestrul I 2023–2024 Decan; CF; consiliile 
departamentelor 

Octombrie–
decembrie 2023 

≥ 100 de posturi propuse; comisii avizate 

CS – Cercetare (O5) 
CS1 Susținerea publicării și a participării la competițiile UEFISCDI Decan; Prorector științific 2023 Mai multe articole Web of Science decât în 

2022; proiecte depuse 
ST – Studenți (O6) 
ST1 Alegeri pentru locurile vacante ale studenților în CF Decan; organizațiile studențești Aprilie și octombrie 

2023 
Locuri ocupate 

ST2 Revizuirea regulamentului de alegeri al studenților reprezentanți Studenții reprezentanți; Decan Decembrie 2023 CF informat 
IN – Inserție profesională (O6) 
IN1 Pregătirea pentru Concursul Național de Rezidențiat Decan; prodecani; disciplinele 

clinice 
Noiembrie 2023 Promovabilitate ≥ 92,7%; primele 3 centre 

MG – Management și guvernanță (O7) 
MG1 Prezentarea Raportului Decanului pentru 2022 (restanță din 2022) Decan Trimestrul II 2023 Raport prezentat în CF 
MG2 Referendumul privind modalitatea de desemnare a Rectorului: membri FM în Biroul 

electoral și în biroul secției de votare 
Decan; CF Martie–mai 2023 Propuneri aprobate 

MG3 Armonizarea regulamentelor FM cu Legea nr. 199/2023 și cu noua Cartă Decan; CF; Oficiul juridic Decembrie 2023 ROF FM revizuit avizat 
MG4 Calendarul ședințelor CF pentru 2024 Decan; secretar-șef Decembrie 2023 Calendar avizat 
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Cod Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare 
MG5 Pregătirea alegerilor pentru noul CF, mandatul 2024–2029 Decan; Biroul electoral Decembrie 2023 CF nou ales 
IF – Infrastructură (O8) 
IF1 Spații didactice suplimentare și proiecte de modernizare: închirierea de amfiteatre, 

reabilitarea Catedrei de Anatomie, Centrul de abilități și simulare 
Decan; Rectorat; Direcția Generală 
Administrativă 

Decembrie 2023 Spații disponibile; proiecte finanțate 

Abrevieri: CA – Consiliul de Administrație; CF – Consiliul Facultății; DADC – Departamentul de Acreditare și Dezvoltare Curriculară; DEACE – Departamentul de Evaluare și 
Asigurare a Calității Educaționale; DRU – Direcția Resurse Umane. 

Decan, 
Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar 


