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Planul operațional al Facultății de Medicină pentru anul 2024 
Planul operațional 2024 al Facultății de Medicină (FM) cuprinde 28 de activități în 8 domenii. Este anul de start al mandatului 2024–2029: Consiliu al Facultății nou, concurs 
pentru funcția de decan, echipă decanală cu responsabilități pe domenii, ROF nou și desprinderea programelor AMG, BFKT și ND în Facultatea de Asistență Medicală.  

1. Cadrul de referință 
Element Conținut 
Conducerea 
executivă (din mai 
2024) 

Decan: Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar. Prodecani: Prof. Univ. Dr. Cătălin-Valer Marian (armonizare curriculară și calitate educațională); Prof. Univ. Dr. Alexandra-Christa Sima 
(acreditarea programelor); Prof. Univ. Dr. Nicolae-Constantin Balica (organizarea procesului de învățământ); Prof. Univ. Dr. Simona-Alina Popescu (promovare și dezvoltare 
academică); Conf. Univ. Dr. Horia-George Hărăguș (regulamente și proceduri); Conf. Univ. Dr. Ovidiu-Horea Bedreag (probleme studențești) 

Secretariat Secretar-șef: Ramona Davidaș; secretar facultate: Angela-Olimpia Oltean 
Consiliul Facultății 51 de membri, mandatul 2024–2029 
Cadrul normativ Legea nr. 199/2023; Carta UMFVBT (HS 22.11.2023); Metodologia de concurs pentru funcția de decan (HS nr. 57/6860/27.03.2024); planul managerial al Rectorului 2024–2029 
Punct de plecare Raportul de implementare 2023: ROF FM și Facultatea de Asistență Medicală rămase deschise; rezidențiat 93,45% (locul 3) 

2. Obiective operaționale 
1. O1 – Curriculum: programul Medicină organizat ca studii comasate de licență și master (360 ECTS), conform Legii nr. 199/2023; trei masterate noi; programul 

pregătitor de limba română. 
2. O2 – Admitere și internaționalizare: creșterea capacității la Medicină în limba franceză de la 60 la 90 de locuri. 
3. O3 – Resurse umane: cea mai amplă sesiune de concursuri din perioadă, cu rată de ocupare de peste 80%. 
4. O4 – Cercetare: creșterea producției științifice și pregătirea certificării HR Excellence in Research (HRS4R). 
5. O5 – Studenți și inserție: studenți în toate comisiile CF; menținerea în primele 3 centre la rezidențiat. 
6. O6 – Guvernanță: constituirea noului mandat și management participativ prin comisii ale CF. 
7. O7 – Restructurare: Facultatea de Asistență Medicală funcțională și departamente reorganizate. 
8. O8 – Infrastructură: spații didactice suficiente până la intrarea în funcțiune a noilor clădiri. 

3. Activități planificate 
Cod Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare 
ED – Curriculum și proces educațional (O1) 
ED1 Tematica și bibliografia pentru examenul de disertație (Medicină, studii comasate) și 

pentru licență (AMG, ND, BFKT), sesiunea septembrie 2024/februarie 2025 
Prodecan organizarea învățământului; 
titularii disciplinelor 

Mai 2024 Tematici avizate 

ED2 Planurile de învățământ promoția 2024–2030 pentru Medicină RO/EN/FR, ca studii 
comasate de licență și master 

Prodecan armonizare curriculară; DADC Iulie 2024 Planuri avizate 
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Cod Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare 
ED3 Planurile pentru 10 masterate, inclusiv cele noi: Auxologie aplicată, Terapii 

complementare și alternative, Toxicologie și medicina adicțiilor 
Prodecan promovare și dezvoltare 
academică; coordonatorii programelor 

Iulie 2024 Planuri avizate; primele 
generații înmatriculate 

ED4 Programul pregătitor de limba română pentru cetățenii străini: coordonator și plan de 
învățământ 

Decan; coordonatorul programului Mai–iulie 2024 Program funcțional din 2024–
2025 

ED5 Comisiile de finalizare a studiilor, de contestații, de admitere și disertație la master Prodecan organizarea învățământului Iulie 2024 Comisii avizate 
ED6 Formațiunile de studiu 2024–2025 și o regulă unică de calcul al grupelor (conform 

normativelor ARACIS) 
Decan; secretar-șef Iulie 2024 Formațiuni avizate; regulă 

aprobată 
ED7 Statele de funcții 2024–2025 Decan; directorii de departament Septembrie 2024 State de funcții avizate 
ED8 Tutorii de an și cadrele didactice supervizoare de practică pentru Medicină RO/EN/FR Prodecan probleme studențești Noiembrie 2024 Liste avizate pentru toți anii 
AD – Admitere și internaționalizare (O2) 
AD1 Cifra de școlarizare 2024–2025 pentru licență și master Decan; CF Ianuarie 2024 Propuneri avizate 
AD2 Comisia de admitere tip 1 și tip 2, sesiunea iulie/septembrie 2024 Decan; CF Martie 2024 Comisie aprobată 
AD3 Dosarul de creștere a capacității de școlarizare la Medicină în limba franceză, de la 60 la 

90 de locuri 
Decan; prodecan acreditare; DADC 2024 Dosar depus 

AD4 Cifra de școlarizare 2025–2026 pentru FM și Facultatea de Asistență Medicală Decan; CF Decembrie 2024 Propuneri avizate 
RU – Resurse umane (O3) 
RU1 Finalizarea concursurilor din semestrul I 2023–2024 Decan; CF; DRU Martie–aprilie 

2024 
Rapoarte avizate 

RU2 Posturile și concursurile din semestrul II 2023–2024 Decan; CF; consiliile departamentelor Aprilie–iulie 2024 Rată de ocupare ≥ 80% 
RU3 Posturile și comisiile pentru semestrul I 2024–2025 Decan; CF; consiliile departamentelor Octombrie–

decembrie 2024 
≥ 120 de posturi propuse; 
comisii avizate 

CS – Cercetare (O4) 
CS1 Susținerea publicării și consultarea comunității academice pentru HRS4R Decan; Prorector științific 2024 Mai multe articole decât în 

2023; consultare lansată 
ST – Studenți (O5) 
ST1 Validarea studenților reprezentanți pe locurile vacante din CF Decan; BECS Aprilie 2024 Locuri ocupate 
IN – Inserție profesională (O5) 
IN1 Pregătirea pentru Concursul Național de Rezidențiat Decan; prodecani; disciplinele clinice Noiembrie 2024 Promovabilitate ≥ 93,45%; 

primele 3 centre 
MG – Guvernanță și restructurare (O6, O7) 
MG1 Constituirea CF pentru mandatul 2024–2029 și propunerea comisiilor de lucru Decan Ianuarie 2024 CF constituit; comisii propuse 
MG2 Concursul pentru funcția de decan: avizarea candidaturilor în CF CF; prodecanul care conduce ședința Aprilie 2024 Candidaturi avizate și transmise 

Rectorului 
MG3 Desemnarea prodecanilor, fiecare cu un domeniu de responsabilitate Decan; CF (vot consultativ) Mai 2024 Echipă decanală desemnată 
MG4 ROF al FM pentru mandatul 2024–2029, armonizat cu Legea nr. 199/2023 Prodecan regulamente și proceduri; CF Iulie 2024 ROF avizat 
MG5 Componența nominală a comisiilor CF, cu reprezentanți ai studenților Decan; prodecani Noiembrie 2024 Comisii avizate 
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Cod Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare 
MG6 Prezentarea Raportului Decanului pentru 2023 Decan Trimestrul I 2024 Raport prezentat în CF 
MG7 Facultatea de Asistență Medicală: planuri de învățământ, concursul de decan, formațiuni, 

state de funcții, Departamentul de Nursing, programul Asistență comunitară și paliație 
Decan; CF; Rectorat Iulie–octombrie 

2024 
Facultate funcțională din 2024–
2025 

MG8 Reorganizarea structurilor academice: Dep. X Chirurgie II, redenumirea Catedrei de 
Morfopatologie, validarea șefilor de catedră și de clinică 

Decan; CF; directorii de departament 2024 Structuri avizate; alegeri 
validate 

MG9 Calendarul ședințelor ordinare ale CF pentru 2025 Decan; secretar-șef Decembrie 2024 Calendar avizat 
IF – Infrastructură (O8) 
IF1 Spații didactice pentru FM: amfiteatrele închiriate în uz; urmărirea campusului Ghiroda și 

a Centrului de abilități practice (PNRR) 
Decan; Rectorat; Direcția Generală 
Administrativă 

2024 Spații în uz; investiții în grafic 

Abrevieri: BECS – Biroul Electoral Central Studențesc; CF – Consiliul Facultății; DADC – Departamentul de Acreditare și Dezvoltare Curriculară; DRU – Direcția Resurse Umane. 

 

Decan, 
Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar 


