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Planul operational al Facultatii de Medicina pentru anul 2025

Planul operational 2025 al Facultatii de Medicina (FM) cuprinde 24 de activitati in 8 domenii. Este primul an complet al mandatului 2024—-2029 si primul in care FM
functioneaza doar cu programele de Medicind, masteratele si programul pregatitor de limba romana. Accentul cade pe oferta de master (obezitate, situatii de urgenta), pe
integritatea concursurilor si pe recuperarea locului 3 la rezidentiat.

1. Cadrul de referinta

Element Continut

Conducerea Decan: Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar; prodecani: Prof. Univ. Dr. Catalin-Valer Marian, Prof. Univ. Dr. Alexandra-Christa Sima, Prof. Univ. Dr. Nicolae-Constantin Balica, Prof. Univ.
executiva Dr. Simona-Alina Popescu, Conf. Univ. Dr. Horia-George Haragus, Conf. Univ. Dr. Ovidiu-Horea Bedreag

Consiliul Facultatii | 51 de membri; 6 comisii de lucru (MG5/2024)

Programe Medicina (RO, EN, FR), studii comasate de 360 ECTS; 10 masterate (12 din toamna 2025); Programul pregatitor de limba romana

Cadrul normativ Legea nr. 199/2023; Carta UMFVBT; ROF FM 2024-2029

Punct de plecare Raportul de implementare 2024: rezidentiat 94,1%, locul 4; sesiune de 164 de posturi in desfasurare

2. Obiective operationale

O1 - Curriculum si oferta: planuri actualizate si doua masterate noi, inclusiv primul master din Europa Centrala dedicat managementului integrat al obezitatii.
02 - Admitere: aplicarea capacitatii de 90 de locuri la Medicina in limba franceza.

03 - Resurse umane: incheierea corectd a sesiunii mari de concursuri si continuitatea asistentilor.

04 - Cercetare: cresterea productiei stiintifice peste nivelul din 2024.

O5 - Studenti si insertie: revenirea in primele 3 centre la rezidentiat.

06 — Guvernanta: transparenta si integritate in concursuri; structuri complete in departamente.

No Uk wbhR

07 - Infrastructura: spatii noi si modernizate pentru FM.

3. Activitati planificate

Cod | Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare
ED — Curriculum si proces educational (01)
ED1 Planurile de Tnvatamant: Medicina 2025-2031, cele 10 masterate (2025— Prodecan armonizare curriculara; DADC Martie 2025 Planuri avizate
2026/2027), Programul pregatitor 2025-2026
ED2 | Comisiile de finalizare a studiilor (sesiunea septembrie 2025/februarie 2026), de Prodecan organizarea fnvatamantului Aprilie 2025 Comisii si supervizori avizati

admitere si disertatie la master; supervizorii de practica ND si BFKT, anul 3

ED3 | Tematica si bibliografia examenelor de finalizare; comisia de contestatii; Prodecan organizarea fnvatamantului lulie 2025 Documente avizate
responsabilii cu orarele
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Cod | Activitate Responsabil Termen Indicator de realizare

ED4 | Masterate noi: Preventia si managementul integrat al obezitatii; Managementul Decan; prodecan promovare si dezvoltare lulie 2025 Planuri avizate; cifra de scolarizare
dezastrelor si al situatiilor de urgenta academicd; coordonatorii programelor propusa

ED5 | Formatiunile de studiu 2025-2026: licentd, master, discipline optionale si Decan; secretar-sef lulie—septembrie Formatiuni avizate
facultative, Programul pregatitor 2025

ED6 | Statele de functii 2025-2026 Decan; directorii de departament Septembrie 2025 State de functii avizate

ED7 Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti Prodecan calitate educationald; CEAC-FM 2025 Media FM > 4,5 din 5

AD - Admitere (02)

AD1 | Cifra de scolarizare la master 2025-2026, anul | Decan; CF lanuarie 2025 Propunere avizata

AD2 | Comisiile de admitere tip | (FM) si tip Il (Facultatea de Asistentda Medicalad), Decan; CF Februarie 2025 Comisii avizate
sesiunea 2025

AD3 | Aplicarea capacitatii de 90 de locuri la Medicina in limba franceza Decan; comisia de admitere Septembrie 2025 Anul | complet ocupat

AD4 | Cifra de scolarizare 2026—-2027 Decan; CF Decembrie 2025 Propuneri avizate

RU - Resurse umane (03)

RU1 | Finalizarea concursurilor din semestrul | 2024-2025, inclusiv solutionarea Decan; CF; DRU; Oficiul juridic lanuarie—mai 2025 Rapoarte avizate
sesizarilor

RU2 | Posturile si concursurile din semestrul 11 2024-2025 Decan; CF; consiliile departamentelor Martie—iulie 2025 Rata de ocupare > 80%

RU3 | Prelungirea contractelor asistentilor universitari pe perioada determinata Decan; DRU Septembrie 2025 Cereri avizate

RU4 | Posturile pentru semestrul 1 2025-2026 Decan; CF; consiliile departamentelor Octombrie— Lista avizata

decembrie 2025

CS — Cercetare (04)

CS1 | Sustinerea publicarii si a proiectelor cu finantare europeanad Decan; Prorector stiintific 2025 Peste 831 de articole Web of
Science la nivelul UMFVBT

ST — Studenti (O5)

ST1 Validarea studentilor reprezentanti pe locurile vacante din CF Decan; BECS Aprilie 2025 Locuri ocupate

ST2 Continuitatea tutoratului de an (inlocuiri la nevoie) Prodecan probleme studentesti Noiembrie 2025 Tutori in functie pentru toti anii

IN - Insertie profesionala (05)

IN1

Pregatirea pentru Concursul National de Rezidentiat

Decan; prodecani; disciplinele clinice

Noiembrie 2025

Promovabilitate > 94,1%; primele 3
centre

MG - Guvernanta (06)

MG1 | Prezentarea Raportului Decanului pentru 2024 Decan Trimestrul | 2025 Raport prezentat in CF

MG2 | Validarea alegerilor pentru consiliile de departament Decan; CF 2025 Alegeri validate

MG3 | Integritatea concursurilor: analiza sesizarilor, desemnarea de observatori ai CF Decan; prodecan regulamente si proceduri; 2025 Sesizdri solutionate Thainte de
consilier juridic concurs

MG4 | Calendarul sedintelor ordinare ale CF pentru 2026 Decan; secretar-sef Decembrie 2025 Calendar avizat

IF — Infrastructura (07)




UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE ,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA - FACULTATEA DE MEDICINA

Cod

Activitate

Responsabil

Termen

Indicator de realizare

IF1

Spatii noi si modernizate: receptia cladirii Ghiroda 1, cladirea ASCAR, spatiile
disciplinei Anatomie

Decan; Rectorat; Directia Generald
Administrativa

2025

Spatii in circuitul universitar

Abrevieri: BECS — Biroul Electoral Central Studentesc; CEAC-FM — comisia de calitate a facultatii; CF — Consiliul Facultatii; DADC — Departamentul de Acreditare si Dezvoltare
Curriculara; DRU — Directia Resurse Umane.

Decan,
Prof. Univ. Dr. Bogdan Timar




